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Sammanfattning

| denna rapport berdknas livsloner for 35 hdogskoleutbildningar. Livslonerna
inkluderar olika typer av arbetsrelaterade inkomster som sammanréknas
over hela livet, sa som studiemedel, 16n och pension. De tar dessutom
hansyn till inkomstbortfall under studietiden, arbetsldshet och inkomstskatt.
Dessa livsloner jamfors med motsvarande berdkningar for personer som
borjat arbeta direkt efter avslutade gymnasiestudier. Pa sa vis gar det att
berdkna den privatekonomiska lbnsamheten av att studera en
hogskoleutbildning.

Avkastningen for en genomsnittlig akademisk utbildning uppgar till 9
procent, men det finns en stor variation mellan olika utbildningsgrupper.
Livsléneberdkningarna for de 35 hégskoleutbildningarna visar att:

e 11 har en negativ avkastning

e 2 har en avkastning pa O procent

e 8 har en avkastning pa 1- 5 procent

e 8 har en avkastning pa 6 — 9 procent

e 6 har en avkastning pa 6ver 10 procent

Bland de akademiska utbildningar som inte &r Ionsamma aterfinns
exempelvis forskolldararutbildning, receptarieutbildning,
tandhygienistutbildning och biblioteks- och informationsvetenskaplig
utbildning. Dessa utbildningar ar ofta kvinnodominerade och leder vanligen
till yrken inom vélfarden.

For att de olonsamma utbildningarna ska bli Ibnsamma krévs kraftiga
atgarder. | rapporten berdknas effekterna pa livslonerna av 6kad 16n, hogre
uttrédesalder och minskad studietid. For vissa av utbildningarna behover
uttradesaldern skjutas fram markant eller studietiden minska i en mycket
stor omfattning. Sadana atgéarder &r orimliga. Det ar darfor skéligt att anta
att hojda l6ner skulle vara den rimligaste atgéarden for att forbattra
Idnsamheten for dessa grupper.

Berdkningarna i denna rapport visar tydligt hur utbildningsval har stor
paverkan pa det privatekonomiska utfallet 6ver livet.
Livsloneberakningarna fangar ett brett spektrum av utbildnings- och
arbetsrelaterade inkomster och synliggér den betydande
alternativkostnaden av utebliven 16n under studietiden for akademiker. Det
ska samtidigt noteras att utbildningsval aven maste praglas av annat an
strikta privatekonomiska skal, inte minst intresse och nyfikenhet. Men
genom att belysa loneskillnader i ett livscykelperspektiv dkar mojligheterna
att gora ett informerat och véalgrundat utbildningsval.



Inledning

Utbildning betraktas ofta som livets viktigaste investering, inte minst pa
grund av att studievalet ofta har betydelse for inkomster under hela
arbetslivet. | Sverige beslutar sig manga att paborja hogskolestudier. Under
ldsaret 2022/23 borjade 91 500 nya studenter pa svenska universitet och
hogskolor.” Samtidigt hade totalt 30 procent av befolkningen i dlder 25 —
64 ar minst en trearig eftergymnasial utbildning under 2022.2

Utifran ett strikt ekonomiskt perspektiv kan en individ forvantas paboérja
hogskolestudier om den forvantade inkomsten som genereras av
utbildningen dverstiger dess kostnader. | valet att investera i utbildning
vager individen, nagot forenklat, utebliven arbetsinkomst under studietiden
mot hogre 16n i framtiden.3

P& samhallsnivd sammanfaller en hog utbildningsniva generellt med 6kad
tillvéxt och valstand. Sambandet mellan utbildningsniva och tillvéxt beror
dels pa att utbildning 6kar arbetskraftens samlade humankapital, vilket kan
forvantas ge en hogre produktivitet.* Dessutom ger utbildning en grund for
nya innovationer, ny kunskap och nya teknologier som bidrar till tillvaxt. Det
finns &ven koppling mellan utbildningsniva och andra valstandsindikatorer
som exempelvis forbattrad halsa, dkad social tillit och 6kat politiskt
deltagande.® Eftersom en hog utbildningsniva i befolkningen ar starkt
bidragande till samhallets samlade valstandsutveckling ar det viktigt att en
investering i hogre utbildning ocksa &r Ionsamt fér den enskilde individen.
Om de ekonomiska incitamenten att studera en hdgskoleutbildning inte &r
tillrackligt starka finns risken att Sverige tappar sin stallning som ledande
kunskapsnation och far svarigheter att behalla kompetens i den globala
konkurrensen om hégutbildad arbetskraft.

| denna rapport berdknas livsloner for 35 olika hogskoleutbildningar. |
beradkningarna inkluderas inkomster under hela livet, sa som studiemedel,
I6n och pension. Syftet ar att redovisa den privatekonomiska Idnsamheten
for dessa utbildningar i jamforelse med att borja arbeta direkt efter
avslutade gymnasiestudier. Dessutom syftar rapporten till att dskadliggora
den stora variation som finns bland olika utbildningsgruppers I6nsamhet.

'SCB (2022a).

2 SCB (2022b).

3 Perspektivet av att se utbildning som en investering bygger p& humankapitalteorin som i stor
utstrackning forknippas med Beckers (1964) tidiga och inflytelserika arbete.

4 Begreppet humankapital innefattar inte bara formell utbildning utan ocksa individers samlade
formagor, kunskaper och erfarenheter.

5 Exempelvis diskuterar Grossman (2006) och Cutler & Lleras-Muney (2006) samband mellan utbildning
och halsa. Helliwell & Putnam (2007) pekar pa en tydlig koppling mellan utbildning och social tillit.
Sondheimer & Green (2010) visar exempelvis pa ett starkt kausalt samband mellan utbildning och
valdeltagande.



| rapportens foljande avsnitt beskrivs det dataunderlag och de antaganden
som ligger till grund for berdkningarna. Darefter redovisas resultat, i form
av sammanstallda livsloner och avkastningsberakningar, for respektive
utbildningsgrupp. Sedan analyseras atgarder for att fa olénsamma
utbildningar att undvika forlust. Avslutningsvis diskuteras resultaten och
dess konsekvenser.

Dataunderlag och metod

De uppgifter som anvéands i livsloneberdkningarna baseras huvudsakligen
pa den Ionestrukturstatistik som Statistiska Centralbyran samlar in till
Medlingsinstitutet for framstallning av den officiella I6nestatistiken.
Uppgifterna bestar av Ioner for anstéllda i hela ekonomin dar offentlig
sektor totalundersdks och privat sektor undersdks genom en
urvalsundersokning. ® | denna rapport anvands I6neuppgifter for ungefar
950 000 individer, varav ungefar 164 000 har en gymnasieutbildning som
hogsta avslutade utbildning. De gymnasieutbildade utgdrs av personer
som avslutat det naturvetenskapliga programmet eller det
samhallsvetenskapliga programmet (inklusive humanistiska programmet
och ekonomiprogrammet). Loneuppgifterna fran Ionestrukturstatistiken
inkluderar fast 16n, fasta tillagg och rorliga 16netillagg. Uppgifterna avser
heltidsloner, vilket innebar att Ioner for personer som arbetar deltid raknas
upp till heltid. Dataunderlaget som anvands i berdkningarna avser
referensaret 2022.

Livsléneberakningarna grundar sig pa sa kallade utjgmnade I6nekurvor
som skattas dver arbetslivet for respektive utbildningsgrupp. Eftersom
longitudinella data for individer i olika utbildningsgrupper over hela
arbetslivet inte &r tillgdangligt skapas i stéllet syntetiska alderskohorter
utifrén den tvarsnittsdata som beskrevs ovan. | rapportens bilaga beskrivs
hur de utjdgmnade I6nekurvorna skattas. Dessa skattningar kompletteras
sedan med uppgifter om studiemedel, pensioner, inkomstskatt och
arbetsldshetsersattning.

Antagandet om studietiden utgar fran sa kallad normalstudietid, som antas
vara en termin langre an den nominella studietiden. Detta ar ett vanligt matt
pad genomstromning i hgskolan.” Manga av de undersokta utbildningarna
kan dessutom avslutas pa kandidat-, magister- eller mastersniva. For dessa
utbildningar anvands fordelningen av utbildningsniva i SCB:s
utbildningsregister som grund for antagandet om studietid. Studierna antas
bedrivas pa heltid med motsvarande belopp for studiebidrag och
studiemedel. Under studietiden antas den studerande ocksa forvarvsarbeta

6 F6ér en mer detaljerad beskrivning av lénestrukturstatistikens framstallning, innehall och kvalitet, se
https://www.scb.se/am0110.
7 Se exempelvis SCB (2023a).


https://www.scb.se/am0110

i mindre omfattning. Inkomster under livet justeras for skatt enligt géllande
regler for 2022 i frdga om grundavdrag, skiktgrdanser och jobbskatteavdrag.
Under arbetslivet antas individer gora avsattningar till den allméanna
pensionen och tjdnstepensionen enligt géllande regler for respektive
pensionskomponent. Akademiker antas ga i pension vid 66 ars alder och
gymnasieutbildade vid 65 ars alder.

Fran Arbetsformedlingen anvands uppgifter om inskrivna arbetslosa for att
kvantifiera arbetsloshetsrisker pa gruppniva. Berdkningarna utgar fran
genomsnittsvarden 6ver en femarsperiod for att minska konjunkturella
effekter. | berakningarna antas arbetslosa personer fa
arbetsloshetsersattning givet den genomsnittliga I6nenivan for respektive
utbildnings- och aldersgrupp. | rapportens bilaga ges en mer detaljerad
beskrivning av den metod och de antaganden som ligger till grund for
berékningarna.

Det ska betonas att berakningarna inte fangar alla aspekter som paverkar
skillnader i livsldner mellan hégskoleutbildade och gymnasieutbildade.
Forskningslitteraturen framhaller exempelvis familjebakgrund och
individuella formagor som viktiga forklaringsfaktorer till individers studieval
och framtida inkomster.2 Det finns dessutom en tydlig koppling mellan
overgang till hogskolestudier och betygspoang i gymnasieskolan.® Om
betygspoang aterspeglar individers formagor, och om dessa formagor i sin
tur vérdeséatts pa arbetsmarknaden, finns det skal att tro att avgangselever
fran gymnasiet som pabdorjat en hogskoleutbildning i genomsnitt skulle haft
hogre I6ner an jamforelsegruppen med gymnasieutbildning, d&ven om de
inte genomfort en hoégskoleutbildning.

Det finns med andra ord en hég grad av sjdlvselektering kopplat till
utbildningsval, som delvis beror pa att hogpresterande gymnasieelever i
storre utstrackning an andra elever soker sig till hogskolestudier efter
examen. Detta innebér i sin tur att skillnader i lobner och inkomster over livet
inte enbart kan héarledas i skillnader i utbildningsniva i sig, utan att de ocksa
ar betingade av andra omstandigheter. Berdkningarna i denna studie tar
inte hansyn till sddana eventuella effekter, vilket kan innebé&ra att resultatet
i denna rapport i viss man overskattar den faktiska l6nsamheten av en
hogskoleutbildning.

8 Se exempelvis Bjérklund & Jantti (2009) och Bukodi, Erikson & Goldthorpe (2014) fér redogérelser fér
familjebakgrundens betydelse fér utbildning.
9 SCB (2023b).



Resultat

| Figur 2 illustreras livsloneprofiler for den genomsnittliga akademikern och
for gymnasieutbildade.™ Livsloneprofilen for gymnasieutbildade speglar
det kontrafaktiska utfallet, det vill séga utfallet vid valet att inte studera en
hogskoleutbildning och i stéllet borja arbeta efter avslutade
gymnasiestudier. Avstandet mellan kurvorna speglar inkomstskillnader
over livscykeln mellan utbildningsgrupperna.

Figur 2. Livsloneprofiler for akademiker och gymnasieutbildade
Nettolon per manad (kronor) inklusive studiemedel och skatt.
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For den genomsnittliga akademikern antas studieperioden uppga till 9
terminer. Studierna pabdrjas under hostterminen vid 19 ars alder och
intrédet pa arbetsmarknaden sker saledes vid 24 ars alder. Ett ar efter
avslutade studier paborjas aterbetalningen av studieldnet. Vid 50 ars alder
ar studielanet aterbetalt, vilket resulterar i en 6kad nettolon under
arbetslivet senare del. Den dkade nettoldnen i slutet av arbetslivet for
akademiker beror pa att personer som arbetar vid 65 ars alder far géra ett
storre jobbskatteavdrag. Under arbetslivet 6kar 16nen for akademiker i
snabbare takt &n foér gymnasieutbildade och vid 36 ars alder har
akademikers inkomstbortfall under studietiden tjanats in. Det innebér att
det krévs 12 ar av heltidsarbete foér en genomsnittlig akademiker for att fullt
ut kompenseras for utebliven arbetsinkomst under studietiden.

0| denna jamférelse inkluderas gymnasieutbildade som studerat naturvetenskapliga programmet samt
samhéllsvetenskapliga programmet (inklusive humanistiska programmet och ekonomiprogrammet).



| Tabell 1 redovisas resultaten av livsloneberakningarna for olika
akademikergrupper och for akademiker i genomsnitt. Den samlade
bruttolivslonen for den genomsnittliga akademikern uppgar till 32,7
miljoner kronor. Jamfort med en gymnasieutbildad motsvarar det en
skillnad om 21 procent. Vid hansyn tagen till skatter och studiemedel
minskar livslonen for akademiker till 23,8 miljoner kronor samtidigt som
skillnaden i jamforelse med en gymnasieutbildad minskar med ungefar 4
procentenheter, till 17 procent.

Livsiénerna for olika akademikergrupper varierar kraftigt. Exempelvis &r
bruttolivsiénen for akademikergruppen med l&gst livsion, personer med
biblioteks- och informationsvetenskaplig utbildning, knappt halften sa hog
som for ldkarutbildade som har hdgst livslon. Samtidigt har inkomstskatten
en utjamnade effekt, vilket gor att nettolivsionen mellan
akademikergrupper varierar i lagre utstrackning. Av de undersokta
akademikergrupperna har 11 en negativ nettolivsion, 22 har en positiv
nettolivslon och 2 har en nettolivslon pa motsvarande niva med
gymnasieutbildade.

Tabell 1. Livsioner for olika utbildningsgrupper

Utbildningsinriktning Bruttolén  Skillnad mot Nettolén  Skillnad mot  Alder fér
mn kr gymnasieutb. mn kr gymnasieutb. intjaning

Pedagogik och ladrarutbildning:

Forskollararutbildning 24,7 -11 % 18,9 -9 % -
I_'ararutbloldnlng for grundskolans 26,8 3% 20,2 2 _
tidigare ar
Amneslararutblldnmg, allménna 28,0 1% 21,0 2% 63
amnen
Larargtbllqnlng, praktisk- 26,6 4% 20,1 3% )
estetiska @mnen
Humaniora och konst:
Humanistisk hégskoleutbildning 25,3 -6 % 19,1 -5 % -
Konstnaérlig utbildning 25,3 -6 % 19,1 -5 % -
Teologisk hégskoleutbildning 27,2 1% 20,4 1% 71
Biblioteks- och
informationsvetenskaplig 24,0 -11 % 18,3 -9 % -
utbildning
Samhadllsvetenskap mm:
Ekonomutbildning 41,7 54 % 28,3 40 % 33
Personal- och

0, 0
beteendevetarutbildning 30,7 14 % 22,6 12 % 44
Juridisk hégskoleutbildning 44,0 63 % 29,4 45 % 32
Journalist- och medieutbildning 30,2 12 % 22,4 11 % 39
Psykologutbildning 29,8 10 % 22,1 9 % 39
Samhilis- och 31,8 18 % 23,1 15 % 46

forvaltningsutbildning




Tabell 1. Livsioner for olika utbildningsgrupper - fortsattning

Utbildningsinriktning Bruttolén  Skillnad mot Nettolén  Skillnad mot  Alder fér
mn kr gymnasieutb. mn kr gymnasieutb. intjaning
Naturvetenskap, matematik
och data:
B|o!og—'och miljovetenskaplig 28,0 1% 20,0 0% )
utbildning®
Systemvetenskap/allmén 35,5 31 % 25,3 25 % 32
datautbildning
Fysikerutbildning® 30,8 9 % 22,5 7 % 60
Geovetenskaplig utbildning® 28,8 2% 21,4 2% 68
Kemistutbildning® 29,4 4 % 21,6 3% 69
Matematik- och
0 0,

statistikutbildning? 33,9 20% 24,4 16 % 34
Datavetenskaplig utbildning® 32,8 16 % 23,6 12 % 51
Teknik och tillverkning:
Arkitektutbildning® 31,7 12 % 23,0 10 % 52
Civilingenjorsutbildning® 41,9 49 % 28,4 35 % 32
Hogskoleingenjorsutbildning? 33,5 19 % 24,3 15 % 32
Lant- och skogsbruk samt
djursjukvard:
A - och

gronom- oc 28,4 1% 21,1 0% 82

hortonomutbildning®
Veterinarutbildning? 34,9 23 % 24,9 18 % 36

Halso- och sjukvard samt
social omsorg:

Apotekarutbildning® 32,2 14 % 23,4 11 % 40
Arbetsterapeututbildning 24,6 -9 % 18,8 -7 % -
e s ew o ws %
Lakarutbildning® 50,8 80 % 32,3 54 % 32
Receptarieutbildning* 27,5 -3 % 20,7 -2 % -
Fysioterapeututbildning 25,6 -5 % 19,4 -4 % -
Socionomutbildning 26,9 0 % 20,3 1% 65
Tandhygienistutbildning 24,7 -8 % 18,8 -7 % -
Tandl&karutbildning® 36,0 27 % 25,4 21 % 37
Samtliga akademiker 32,7 21 % 23,8 17 % 36

Not: Uppgifterna i tabellen &r avrundade. | nettolénen inkluderas studiemedel och skatt.

*Utbildningsgruppen jamférs med naturvetenskapliga programmet. Ovriga utbildningsgrupper jamférs med
samhéllsvetenskapliga programmet. Gruppen samtliga akademiker jamférs med bade naturvetenskapliga och
samhallsvetenskapliga programmet.

Inkomsterna som tjanas in och utbetalas under arbetslivet varierar i storlek
och erhalls vid olika tidpunkter. Givet att individer varderar nutida
inkomster hogre jamfort med framtida inkomster av samma storlek ar det
[ampligt att komplettera de summerade livsldnerna med andra
I6nsamhetsmatt. Ett ytterligare satt att avgora lonsamheten &r genom att
berdkna internréantan, som speglar den procentuella avkastningen av ett
utbildningsval." Berakningarna utgar fran nettolivsionen (inklusive
studiemedel) for respektive utbildning som relateras till nettolivsionen for
relevant gymnasieutbildning. Berdkningen avser sdledes avkastningen av
en karriar med hogskoleutbildning i férhallande till alternativet att borja
arbeta direkt efter avslutade gymnasiestudier.

" Se rapportens bilaga och Ljungléf & Simonsen (2020) fér ytterligare beskrivning av metoden.



Avkastningen for olika hogskoleutbildningar presenteras i Tabell 2.
Internrantan uppvisar en tydlig korrelation med den berdknade
nettolivslonen. For akademiker som helhet uppgar avkastningen till 9
procent. Totalt har 22 av de 35 undersdkta utbildningarna en positiv
avkastning och 2 utbildningar har en avkastning som ar noll. For 11
utbildningar gar internrantan inte att berakna, men avkastningen kan
forvantas vara negativ for dessa grupper givet att den samlade
nettolivsionen &r lagre &n for gymnasieutbildade (se Tabell 1).

Tabell 2. Internréntor for olika utbildningsgrupper

Utbildningsinriktning Internrénta
Pedagogik och lararutbildning:

Forskollararutbildning -
Lararutbildning for grundskolans tidigare ar -
Amneslérarutbildning, allm&nna &mnen 2%
Lararutbildning, praktisk-estetiska @mnen -
Humaniora och konst:

Humanistisk hégskoleutbildning -
Konstnérlig utbildning -
Teologisk hégskoleutbildning 1%
Biblioteks- och informationsvetenskaplig utbildning -
Samhadllsvetenskap mm:

Ekonomutbildning 13 %
Personal- och beteendevetarutbildning 6 %
Juridisk hégskoleutbildning 14 %
Journalist- och medieutbildning 7 %
Psykologutbildning 7 %
Samhalls- och férvaltningsutbildning 6 %
Naturvetenskap, matematik och data:

Biolog- och miljévetenskaplig utbildning® 0 %
Systemvetenskap/allman datautbildning 12 %
Fysikerutbildning® 3%
Geovetenskaplig utbildning® 1%
Kemistutbildning® 2%
Matematik- och statistikutbildning* 9 %
Datavetenskaplig utbildning® 4 %
Teknik och tillverkning:

Arkitektutbildning* 4 %
Civilingenjorsutbildning* 13 %
Hdogskoleingenjdrsutbildning® 11 %
Lant- och skogsbruk samt djursjukvard:

Agronom- och hortonomutbildning* 0 %
Veterinarutbildning® 8 %

10



Tabell 2. Internrantor for olika utbildningsgrupper - fortsattning

Utbildningsinriktning Internrénta

Halso- och sjukvard samt social omsorg:

Apotekarutbildning® 7 %
Arbetsterapeututbildning -
Biomedicinsk analytikerutbildning® -
Lakarutbildning® 14 %
Receptarieutbildning® -
Fysioterapeututbildning -
Socionomutbildning 1%
Tandhygienistutbildning -
Tandl&karutbildning® 9 %

Samtliga akademiker 9 %

Not: Uppgifterna i tabellen &r avrundade.

*Utbildningsgruppen jamférs med naturvetenskapliga programmet. Ovriga utbildningsgrupper jamférs med
samhéllsvetenskapliga programmet. Gruppen samtliga akademiker jamférs med bade naturvetenskapliga och
samhallsvetenskapliga programmet.

Atgarder fér olsnsamma utbildningar

Av de 35 undersokta hdgskoleutbildningarna hade 11 en nettolivsion som
understeg nettolivsionen for gymnasieutbildade. For dessa utbildningar var
det dessutom inte majligt att berdkna en internranta. | Tabell 3 redovisas
resultatet for berdkningar av olika forandringar som skulle krévas for att
uppna en internranta som uppgar till noll procent. Det motsvarar en
situation dar en individ, utifran en privatekonomisk synvinkel, kan anses
vara indifferent i valet mellan att padbdrja en hogskoleutbildning eller bérja
arbeta direkt efter avslutad gymnasieutbildning. | berdkningarna gors
forandringar i 16n, uttrddesalder och studietid.

Tabell 3. Atgarder for att undvika férlust

Utbildningsinriktning Bruttolone- Okad uttrides- Totalt antal
6kning alder terminer

(1) (2) (3

Forskollararutbildning 11,3 % 70 &r 1
L&rarutbildning for grundskolans tidigare ar 2,8 % 67 ar 6
Lararutbildning, praktisk-estetiska @mnen 3,5% 68 ar 5
Humanistisk hégskoleutbildning 6,1 % 69 ar -
Konstnérlig utbildning 6,2 % 69 ar -
Biblioteks- och informationsvetenskaplig utbildning 11,8 % 71 &r -
Arbetsterapeututbildning 8,9 % 70 &r -
Biomedicinsk analytikerutbildning® 8,7 % 70 &r -
Receptarieutbildning' 2,2 % 67 &r 5
Fysioterapeututbildning 4,5 % 68 &r -
Tandhygienistutbildning 8,9 % 69 &r -

Not: tUtbildningsgruppen jamférs med naturvetenskapliga programmet. Ovriga utbildningsgrupper jamférs med
samhallsvetenskapliga programmet.

1"



| kolumn (1) i Tabell 3 redovisas den bruttolénedkning som skulle kravas for
att en utbildning inte ska generera en privatekonomisk forlust. Har antas att
alla manadsloner under arbetslivet hdjs med en viss procentsats. En 6kad
bruttolon ger dven indirekta effekter pa intjgnad pension under arbetslivet,
vilket ocksa okar livslonen. Den bruttolonedkning som kravs varierar mellan
olika utbildningsgrupper. Exempelvis kravs en bruttolonedkning
motsvarande 2,2 procent for en receptarieutbildad for att undvika forlust.
For de med en biblioteks- och informationsvetenskaplig utbildning eller en
forskollararutbildning krévs de kraftigaste bruttolénedkningarna for att
undvika forlust. For dessa utbildningsgrupper kravs en 6kning av alla
manadsléner under hela arbetslivet motsvarande 11,8 respektive 11,3
procent.

Ett annat satt att undvika en privatekonomisk forlust &r att férlanga
arbetslivet och ga i pension i hogre alder. Tabell 3 visar att den
uttrédesalder som kravs for att undvika forlust varierar mellan 67 och 71 ar.
Personer med biblioteks- och informationsvetenskaplig utbildning behéver
exempelvis forlanga sitt arbetsliv till 71 ar, vilket innebar att arbetslivet
forlangs med totalt 5 ar.™?

Slutligen kan a@ven forkortad studietid vara ett satt att minska forlusten 6ver
livet. P& sa vis minskas inkomstbortfallet under studietiden samtidigt som
tiden i arbetslivet 6kar. Exempelvis maste studietiden for lararutbildning
med inriktning mot praktisk-estetiska &mnen halveras till 5 terminer for att
undvika forlust. P4 motsvarande satt behover forskollararutbildningen
uppga till maximalt 1 termin for inte vara olonsam. For 7 av de 11 olonsamma
utbildningarna uppnas inte Idnsamhet aven om utbildningen skulle uppga
till enbart 1 termin.

Berakningarna i Tabell 3 visar att det kravs forhallandevis kraftiga dtgarder
for att utbildningarna inte ska resultera i en privatekonomisk forlust. Att
patagligt forlanga arbetslivet eller markant reducera studietiden framstar
som en omdjlig vag. Den rimligaste atgarden for att forbattra Ionsamheten
bland utbildningarna bor sannolikt vara genom hogre I6ner och forbattrade
mojligheter till Ibneutveckling dver hela arbetslivet.

2 Grundantagandet i berékningen utgdr fran att gymnasieutbildade gér i pension vid 65 &rs alder och
akademiker vid 66 ar alder.
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Slutsatser och diskussion

Resultatet av analysen i denna rapport visar att en akademisk utbildning, i
genomsnitt, &r lonsam utifran ett livscykelperspektiv. Avkastningen for en
akademisk utbildning uppskattas till ungefar 9 procent. Samtidigt visar
livsloneberakningarna att Ionsamheten varierar kraftigt och att manga
hogskoleutbildningar inte I6nar sig privatekonomiskt.

Bland de akademikergrupper dér I6nsamheten &r som storst aterfinns
exempelvis personer med lakarutbildning, juridisk hdgskoleutbildning,
ekonomutbildning och civilingenjorer. Alla dessa utbildningar beréknas ha
en hogre avkastning &n den genomsnittliga akademikern. Samtidigt finns
flera utbildningar som inte &r I6nsamma. Av de 35 undersdkta
utbildningarna &r det 11 som resulterar i en negativ nettolivsion jamfort med
att borja arbeta direkt efter aviutade studier pa gymnasiet. Har aterfinns
exempelvis forskollararutbildning, receptarieutbildning,
tandhygienistutbildning och biblioteks- och informationsvetenskaplig
utbildning. Detta &r utbildningar som ofta ar kvinnodominerade och som
vanligen leder till yrken inom valfarden.

For att hoja livslonen och Ionsamheten maste antingen kostnaderna
minska eller intédkterna 6ka. For vissa utbildningar beh6ver uttradesaldern
skjutas fram markant eller studietiden minska i en mycket stor omfattning
for att undvika forlust. Det ar darfor skéligt att anta att hdjda I6ner skulle
vara den rimligaste atgarden for att forbattra Ionsamheten for dessa
grupper. Sannolikt skulle detta ocksa bidra till minskade lI6neskilinader
mellan kvinnor och man samt motverka den utbredda kompetensbrist som
rader inom manga vaélfardsyrken inom offentlig sektor.

Sammanfattningsvis tydliggor berdkningarna i denna rapport att
utbildningsval har en mycket stor betydelse for det privatekonomiska
utfallet dver livet. Enkla 16nejamforelser mellan gymnasieutbildade och
akademiker ger séllan en rattvisande bild av det faktiska vardet av hogre
utbildning. Livsloneberédkningarna fangar ett bredare spektrum av
utbildnings- och arbetsrelaterade inkomster under hela livet och synliggor
den betydande alternativkostnaden av utebliven 16n under studietiden.

Avslutningsvis ska det betonas att det, utdver privatekonomiska incitament,
finns andra goda anledningar att studera pa hogskoleniva. Hogre
utbildning kan ge 6kade chanser till jobb och mojlighet till intressanta
arbetsuppgifter. Studietiden kan ocksa vara ett tillfdlle att fa fordjupa sig i
amnen man &ar intresserad av. Men genom att belysa I6neskillnaderna i ett
livscykelperspektiv 0kar mojligheterna att gora ett informerat
utbildningsval. Berdkningarna askadliggor ocksa flera strukturella
utmaningar pa den svenska arbetsmarknaden.
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Bilaga

Denna bilaga beskriver den metod och de antaganden som anvands i
berdkningarna av livsldnerna som presenteras i denna rapport.

Uppgifterna om I6n grundar sig pa den I6nestrukturstatistik som Statistiska
Centralbyran samlar in till Medlingsinstitutet for framstélining av den
officiella I6nestatistiken. Uppgifterna bestar av loner for anstéllda i hela
ekonomin dér offentlig sektor totalundersdks och privat sektor undersoks
genom en urvalsundersokning. ™ | rapporten anvands loneuppgifter for
ungefar 950 000 individer, varav ungefar 164 000 har en
gymnasieutbildning som hdgsta avslutade utbildning. Resterande har en
avslutad utbildning pa hégskolenivd om minst tre ar, men saknar
forskarutbildning. Loneuppgifterna fran Ionestrukturstatistiken inkluderar
fast 16n, fasta tillagg och rérliga I6netillagg. Uppgifterna avser heltidsloner,
vilket innebér att [6ner for personer som arbetar deltid réknas upp till heltid.
I likhet med den officiella I6nestatistiken exkluderas individer med
anstallningar som har en tjanstgoéringsomfattning som &r mindre &n fem
procent och som har en manadslén under 12 000 kr.

Antaganden om studietid for varje utbildning bygger pa uppgifter om
utbildningars langd fran hogskolor samt statistik om genomstrémning fran
Universitetskanslersambetet (UKA) och Statistiska Centralbyran (SCB).
Studietiden utgar fran sa kallad normalstudietid, som antas vara en termin
langre &n den nominella studietiden. Detta &r ett vanligt matt pa
genomstromning i hgskolan." Manga av de undersokta utbildningarna
kan dessutom avslutas pa kandidat-, magister- eller mastersniva. For dessa
utbildningar anvands fordelningen av utbildningsniva i SCB:s
utbildningsregister som grund for antagandet om studietid.

| berdkningarna antas hogskolestudierna pabdrjas hostterminen efter
avslutad gymnasieutbildning, det ar individen fyller 19 ar. | realiteten &r
medianaldern for svenska hogskolenyborjare hogre, lasaret 2021/22 var
den enligt UKA 21,4 &r. Andelen som inom ett ar &vergar fran
hogskoleférberedande gymnasieprogram till hdgskolestudier uppgick till
drygt 31 procent lasaret 2021/22, men andelen varierar mellan olika
gymnasieprogram. | denna rapport inkluderas gymnasieutbildade som
studerat naturvetenskapliga programmet samt samhallsvetenskapliga
programmet (inklusive humanistiska programmet och
ekonomiprogrammet).

Under studietiden antas studierna bedrivas pa heltid med motsvarande
belopp for studiebidrag och studiemedel. For 2022 uppgick maximalt

3 Fér en mer detaljerad beskrivning av lénestrukturstatistikens framstalining, innehall och kvalitet, se
https://www.scb.se/am0110.
14 Se exempelvis SCB (2023a).

15


https://www.scb.se/am0110

studiemedelsbelopp till 11 088 kronor per manad, varav 3 360 kronor i
studiebidrag och 7 728 kronor i studielan. Den reala studiemedelsrdntan
antas uppga till 0,5 procent, givet ett antagande om en nominell
studiemedelsréanta om 2,5 procent och en inflation pa 2 procent pa lang
sikt. Under studietiden antas den studerande dessutom arbeta deltid med
en arsinkomst motsvarande 69 000 kronor.

| berdkningarna av livsloner behdver inkomster justeras for skatt. Regler for
2022 gallande inkomstskatt anvands i frdga om grundavdrag, skiktgrédnser
och jobbskatteavdrag. Berakningarna bygger pa en genomsnittlig
kommunalskatt som ar 32,12 procent. En kyrkoavgift (inklusive
begravningsavgift) pd 1,24 procent ingar ocksa i kalkylerna.

Uppgifterna om arbetsléshet baseras pa statistik fran Arbetsformedlingen
avseende inskrivna arbetslosa. Statistiken for olika utbildningsinriktningar
ar av en grovre indelning jamfért med I6nestrukturstatistiken, och har sa
langt som mojligt anpassats till de utbildningsgrupper som redovisas i
denna studie.

| berdkningarna antas arbetslosa personer fa arbetsloshetsersattning givet
den genomsnittliga 16nenivan for respektive utbildnings- och aldersgrupp.
Taket i arbetsloshetsforsakringen ar dock sa pass lagt att det bara &r de
allra yngsta aldersgrupperna bland gymnasieutbildade som inte nar upp till
det. Darfor har arbetsloshetsférsakringens hogsta dagpenning anvants som
inkomst for de arbetslosa for alla grupper utom de yngsta
gymnasieutbildade. Den I6neniva som sedan anvands vid jamforelse
mellan akademiker och gymnasieutbildade utgors av ett vagt medelvarde
mellan den berdknade medellénen for varje aldersgrupp och den
berdknade arbetsloshetsersattningen for respektive aldersgrupp, dar
andelen arbetande respektive arbetsldsa utgjort vikter.

Under arbetslivet antas individer gora avsattningar till den allménna
pensionen och tjanstepensionen enligt gallande regler for respektive
pensionskomponent. Tjanstepensionen utgors har av ITP 1 for
privatanstéllda, AKAP-KL for anstédllda inom kommuner och regioner samt
PA16 for statligt anstéllda. | ITP1 har @ven flexpension motsvarande en
procent av I6nen inkluderats. Flexpensionen ingar visserligen inte i ITP1-
avtalet, men en stor del av |6neavtalen i privat sektor innehaller
avsattningar till den. Dessa avsattningar varierar, men i genomsnitt &r de
cirka en procent. Belopp som satts av for premiepension och
tjidnstepension antas vdaxa med 2,5 procent per ar.

De olika tjanstepensionsavtalen skiljer sig nagot fran varandra och ddrmed
varierar dven pensionsvillkoren mellan de olika sektorerna. Utbetalningen
av tjdnstepensionerna beraknas for varje sektor och vags sedan mot
utbildningsgruppernas fordelning i de olika sektorerna.
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Akademiker lamnar arbetskraften nagot senare an gymnasieutbildade. Den
genomsnittliga uttradesaldern for arbetskraften som helhet uppgick 2022
till 64,2 ar och har trendmassigt 6kat 6ver tid. Utvecklingen mot en hogre
uttradesalder kommer sannolikt att fortsatta. | livslonekalkylerna antas de
gymnasieutbildade ga i pension vid 65 ars alder och akademiker vid 66 ars
alder.”™

De utjagmnade I6nekurvorna estimeras genom linjar regressionsanalys.
Parametrarna S, f; och 3, skattas for varje utbildningsgrupp enligt

Yi = ,Bo + ,BlAldeT'i + ﬁzAlderiz + i

dar manadslonen, Y, for individ, / ges av en andragradsfunktion av alder.
Feltermen, u, antas vara normalférdelad med vantevardet 0. En utjamnad
I6nekurva over livscykeln konstrueras sedan genom att féra in
aldersvarden i ekvation ovan.'® . For varje bruttolon vid given alder
kompletteras sedan berédkningarna med uppgifter om studiemedel,
pensioner, skatter och arbetsldshet.

Som ett komplement till livslonen berdknas dven utbildningarnas
avkastning. | denna rapport faststalls utbildningarnas avkastning genom att
berdkna internrdntan. Internrénta, 7, som erhalls genom att I6sa féljande
uttryck

T T
Z Va, (147)7¢ = Z Yo, (1+7)C.
t=0 t=0

Uttrycket kan &ven skrivas som

T
D =Y+ 1) =0
t=0

dar tavser tidsperiod, Yavser (netto)lonen foér akademiker, A, respektive
gymnasieutbildade, G. Internréntan, 7, &r sdledes den diskonteringsranta
som far differensen av nettolivsionen fér en akademiker och en
gymnasieutbildad att uppga till noll.” Berdkningsmetoden av internranta
har vissa begransningar och kan ge tvetydliga resultat. Om de skattade
livslonekurvorna korsa varandra vid fler @n ett tillfélle kan berdkningen
resultera i ingen eller flera I6sningar. Internréanteberdkningarna ska darfor
ses som ett komplement till livsldneberdakningarna.

'S Exempelvis visar Pensionsmyndigheten (2012) att hégre utbildningsniva &r ndra sammankopplat till
hogre uttradesalder.

6 Denna ekvation ska inte férvéxlas med I6nepremieberakningar av Mincer-typ (se Mincer 1974). Fér
sddana berakningar for akademiker, se exempelvis Ljunglof, Regnér och Simonsen (2022).

7 Tidsperioden l6per dver 67 ar, fran 19 ars alder till och med 85 érs alder.
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Saco, Sveriges akademikers centralorganisation, ar den
samlande organisationen for Sveriges akademiker. Vi ar en
partipolitiskt obunden facklig centralorganisation. Sacos 21
sjalvstandiga forbund foretrader yrkes- och examensgrupper
fran hela arbetsmarknaden, inklusive egenféretagare. Nagot
som forenar vara medlemsférbund &r akademisk utbildning,
kunskap, kompetens och yrkesstolthet. Sacoférbunden
samlar omkring 960 000 akademiker och narmar sig
miljonen. Som foretradare for Sveriges akademiker ar det
sjalvklart for Saco att standigt paverka kunskapsnivan i
Sverige. Utbildning och forskning som ger kunskap ar en
investering for saval samhallet som individen och &r en av
de viktigaste faktorerna for tillvéxt och utveckling av ett
samhalle.
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