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Det har dokumentet anger ramar och inriktning for Sacos internationella
arbete. Det ska tydliggora de varden som ligger till grund fér Sacos
internationella arbete och motiverar detsamma. Det ska ocksa tydliggéra
Sacos roll och évergripande standpunkter.

Den globala arenan férandras hela tiden, vilket gor att dokumentet
aterkommande behdver uppdateras och utvecklas.

Sacos grundvarden

Sacos verksamhet grundar sig i fackliga och manskliga rattigheter och den
demokratiska rattsstatens principer. Detta galler aven for det internationella
arbetet. Sacos federationsgemensamma varderingar ger vagledning i
forhallningssatt i internationella fragor, samtidigt som Saco fokuserar pa
karnuppdraget som facklig centralorganisation.

| andamalsparagrafen i Sacos stadgar, som utgér grunden fér Sacos
agerande, star det att:

Sacos arbete &r baserat pa de véarderingar som kdnnetecknar en
demokratisk réttsstat, sddana de kommit till uttryck i svensk grundlag, FN:s
allménna férklaring om de ménskliga réttigheterna samt den Europeiska
konventionen om skydd fér de ménskliga réttigheterna

och de grundldggande friheterna.

| dokumentet Sacos gemensamma vérderingar fastslas bland annat att:

Sacos grundldggande vérderingar ska genomsyra verksamheten,
tilsammans med FN':s allménna férklaringar om ménskliga réttigheter och
ILO:s étta’ kdrnkonventioner.

Saco ska arbeta for att standigt férsvara och vidareutveckla demokratin.
Fria demokratiska fackféreningar &r centrala fér demokratiska stater och
bidrar till fred och réttvisa i och mellan lénder.

Sacos Samhallspolitiska program, antaget av kongressen 2021, slar fast
att:

Samhéllspolitiken i Sverige paverkas av beslut som fattas inom EU och
utvecklingen i andra delar av vérlden. EU sétter ramen fér svenskt

" Idag ar det tio kdrnkonventioner.
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beslutsfattande pa flera omraden som har stor betydelse for det fackliga
arbetet och som paverkar den svenska arbetsmarknadsmodellen. Den
gréna omstéllningen utvecklar samhéllet och skapar nya mojligheter for
nuvarande och kommande generationer. Globalisering och teknisk
utveckling har lénkat ihop lénder i hela vérlden bade ekonomiskt och
politiskt. Det internationella samarbetet &r avgbérande for att na atgéarder
som mildrar klimatkrisen och fér att uppfylla de globala malen f6r hallbar
utveckling enligt Agenda 2030. Malen, som &r integrerade i Sacos
verksamhet, sammanfaller med det fackliga arbetets kdrnvérden: att
utidmna maktobalanser och ojéamlikhet, mojligheter till férsérjning och
anstandiga arbetsvillkor, en universell och god utbildning och utbyggda
socialsystem.

Utover detta ar fri och oberoende utbildning och forskning samt ratt till
utbildning karnvarden for Saco. Utbildning och forskning ska sta for
Oppenhet, sjalvstandighet och kritiskt tdnkande. Den akademiska friheten
maste varnas for att behalla tilliten till den vetenskapliga kunskapssynen
vilken ar avgorande for en positiv samhallsutveckling. | en demokratisk
rattsstat ar en evidensbaserad kunskapssyn garanten for politiska beslut for
medborgarnas basta. Till exempel anser Saco att klimatpolitiken ska
grunda sig i evidensbaserad forskning och beprovade metoder for att
minska klimatutslappen.

Saco ar partipolitiskt obundet, vilket ar en viktig utgangspunkt bade i ett
nationellt och internationellt sammanhang. Att varna det partipolitiska
oberoendet ar viktigt for att Sacoférbundens alla medlemmar ska kanna sig
hemma i Saco. Saco star upp for ratten att organisera sig och att bedriva
fackligt arbete samt studenters och forskares ratt att verka i en autonom
akademisk miljo.

e Saco ar partipolitiskt obundet.

e Saco ska arbeta for att forsvara demokratin och de manskliga
rattigheterna.

e Saco ska forsvara och starka fri och oberoende utbildning och
forskning.

Utvecklingen i varlden

Efter en lang period, sarskilt efter Sovjetunionens fall 1990, med en
utveckling mot fler sjalvstandiga och demokratiska stater, 6kad global
handel och integration, stora framsteg i 6kad valfard och dkat valstand
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varlden dver och farre vapnade konflikter, ser vi nu en utveckling &t motsatt
hall.

Multilateralism har varit grunden i det internationella samarbetet sedan
andra varldskriget dar principer som inkludering, jamlikhet och samarbete
har varit ledande for att uppna en hallbar och fredlig varldsordning. FN, ILO
och WTO ar exemplet pa hur lander samverkar genom multilaterala
Overenskommelser for att starka demokrati, rattvisa och manskliga
rattigheter. Den sa kallade regelbaserade varldsordningen uppratthalls av
dessa multilaterala samarbeten och har gett aven mindre stater som
Sverige en rost i varldspolitiken. Utvecklingen visar nu att allt fler [ander
frangar den regelbaserade varldsordningen och de demokratiska principer
som varit vagledande i de internationella relationerna.

Vi bevittnar just nu hur antalet demokratiska stater i varlden minskar och
demokratin far krympande utrymme i manga av varldens lander. Det finns
idag fler autokratier an demokratier i varlden. Demokratiska fri- och
rattigheter férsamras, evidensbaserad kunskap ifragasatts och stater
agerar protektionistiskt i stallet for att bejaka 6ppenhet och handelsutbyte.

Antalet fackligt aktiva som arresteras, fangslas och dédas 6kar i varlden.
Fria fackliga organisationer forbjuds i allt fler |ander, strejkratten inskranks
och ratten att teckna kollektivavtal ifragasatts. Europa ar den varldsdel som
har haft den storsta tillbakagangen, men varst ar situationen i Mellandstern
och Nordafrika.

Globaliseringen som skett de senaste decennierna har bidragit till
ekonomisk framgang, 6kad valfard och 6kat valstand for manga lander men
har ocksa 6kat de ekonomiska orattvisorna. Skillnaderna mellan det globala
syd och resten av varlden okar. Klimatkrisen och Covidpandemin har
ytterligare forstarkt det forhallandet.

Samtidigt staller klimatkrisen héga krav pa atgarder fér omstalining av
industri och energianvandning i hela varlden, vilket kraver stora
investeringar. Har finns betydande ekonomiska utmaningar som maste
hanteras genom en politik som inte ytterligare 6kar orattvisorna mellan
lander och inom lander. Fattiga Iander brottas inte séllan med liten
skattebas, hog skuldsattning, kapital—- och kompetensflykt. Parisavtalet och
FN:s globala hallbarhetsmal ar avgérande for en rattvis klimatomstallning.
Sacos syn pa klimatkrisen finns beskriven i dokumentet Sacos
klimatpolitiska standpunkter.



https://www.saco.se/globalassets/start/opinion--fakta/rapporter/2023/sacos-klimatpolitiska-standpunkter-2023.pdf
https://www.saco.se/globalassets/start/opinion--fakta/rapporter/2023/sacos-klimatpolitiska-standpunkter-2023.pdf
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Statliga subventioner fér omstallning av viss industri och handelstullar &ar
fragor som nu diskuteras flitigt och som kan snedvrida konkurrensen i
varlden och ytterligare 6ka klyftorna, bade vad galler ekonomisk utveckling
och mdjligheterna att delta i klimatomstallningen.

Det finns ett vaxande missndje med vastvarldens politiska och ekonomiska
dominans, vilket har lett till ett samarbete mellan Brasilien, Ryssland,
Indien, Kina och Sydafrika, de sa kallade BRICS-landerna. De efterstravar
ett ndrmare ekonomiskt samarbete och utbyte for att starka sina landers
ekonomiska utveckling. Fler lander ar pa vag att ansluta sig, till exempel
Turkiet, Saudiarabien, Iran, Egypten och Argentina. BRICS+, som
koalitionen kallas, ar en ny maktfaktor vars lander inte kan raknas dela de
liberala demokratiska varderingar som varit ledande i de multilaterala
samarbetsorganisationerna. Detta kan bidra till att forsvaga organisationer
som FN, ILO och WTO. Aven de fackliga organisationerna i BRICS-
landerna starker sitt samarbete — organisationer som inte alltid ar politiskt
oberoende.

Ytterligare en starkt oroande faktor ar utvecklingen i USA efter

Donald Trumps tilltrade som president i januari 2025. USA frangar just nu i
allt vasentligt den regelbaserade internationella ordningen och allierar sig i
internationella sammanhang med protektionistiska och icke-demokratiska
stater. USA drar sig ocksa ur samarbeten, till exempel inom FN.
Definitionen av vastvarlden som Vasteuropa och EU samt USA kan komma
att behdva omdefinieras.

Den ryska invasionen av Ukraina ar 2022 och kriget som pagar dar har i
mycket hég grad paverkat omvarlden, bade i form av det direkta
sakerhetshot manga lander i Europa upplever och i form av politiska och
ekonomiska konsekvenser. Sanktioner mot Ryssland leder till nya
handelsstrukturer, [Ander som tar avstand fran Rysslands anfallskrig
hamnar i stark polemik med lander som inte gér det. De geopolitiska och
ekonomiska spanningarna ar tydliga och polariseringen okar.

Omvarldslaget paverkar samarbetet inom EU i mycket hdg grad.
EU-kommissionens inriktning de kommande fem aren ar att starka Europas
konkurrenskraft och suveranitet vad géaller till exempel energi, hégteknologi
och lakemedel. Men ocksa att 6ka sakerheten och férsvarssamarbetet
samt att mojliggora for bland andra Ukraina och Moldavien att bli
medlemmar i EU. Stddet till Ukraina ar en viktig fraga for EU.
Kommissionen pekar pa vikten av narmare samordning och integration
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samt behovet av 6kade ekonomiska resurser i form av lIan och egna medel
for att klara utmaningarna. Samtidigt finns en utveckling i flera EU-lander
som leder till oro fér méjligheterna till sammanhallning. Hogernationalistiska
och fascistiska partier vinner stora framgangar i flera lander och Ungern ar
Oppet emot stdd till Ukraina.

En konsekvens av det som beskrivs ovan ar att den sakerhetspolitiska
varldsordningen har forandrats. Detta faktum har lett till att Sverige efter
200 ar av neutralitet och alliansfrihet anslutit sig till forsvarsalliansen Nato.
Aven Finland har anslutit sig till Nato, vilket betyder att alla nordiska lander
ar medlemmar i alliansen. Narmare samarbete inom Norden blir viktigare
p& manga satt. Aven ett 6kat samarbete runt Ostersjén blir en logisk foljd.

Den 6kade polariseringen, geopolitiska konflikter och krig utmanar nu
multilateralismen i vad som kan betecknas som ett paradigmskifte.
Utvecklingen paverkar i hog grad aven samarbetet i de internationella
organisationer som Saco verkar inom. Trycket i de internationella fragorna
har 6kat och stérre engagemang och 6kade ekonomiska resurser
efterfragas i vara samarbetsorganisationer. Sacos engagemang utgar fran
fackliga grundvarden och férbundens akademikermedlemmars intressen.

e Saco star upp for Parisavtalet och FN:s globala hallbarhetsmal.
e Saco varnar den liberala demokratin, den regelbaserade
varldsordningen och det multilaterala samarbetet.

Fackliga rattigheter ar manskliga rattigheter

For Saco ar det tydligt hur fackliga rattigheter hanger ihop med
grundldggande demokratiska och manskliga rattigheter. Det fackliga
arbetet grundar sig i alla manniskors lika varde, mot diskriminering och
sarbehandling, for demokratiska fri- och rattigheter som yttrandefrihet,
organisationsfrihet och strejkratt. Detta ar ocksa grunderna i en demokrati.

Efter andra varldskrigets slut, i samband med FN:s bildande, bildades
ocksa FN-organet Internationella Arbetsorganisationen, ILO, som ett satt
att sakerstalla goda och rattvisa villkor i ateruppbyggnaden av Europa.
Samarbetet i ILO ar ett tydligt exempel pa den multilateralism som
beskrivits ovan och ar dessutom en trepartsfunktion med regeringar,
arbetstagar- och arbetsgivarorganisationer. Varldsfacket representerar
arbetstagarna i arbetet inom ILO pa global niva. Samarbetet ska framja
sysselsattning och goda arbetsvillkor i hela varlden. ILO-konventionerna
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reglerar villkor pa arbetsmarknaden och de viktigaste karnkonventionerna
ar grundlaggande for manskliga och demokratiska rattigheter.

Bland ILO:s karnkonventioner finns bland annat férenings- och
organisationsratten, ratt att férhandla kollektivavtal, férbud mot
tvangsarbete och straffarbete, minimialder som ska hindra barnarbete,
antidiskriminering och lika 16n for lika arbete, arbetarskydd och god
arbetsmiljo.

Att ratificera och genomfora ILO:s konventioner ar en viktig faktor i ett lands
valfards- och demokratibygge. Ett land som lever upp till ILO:s
konventioner ar ett land med stora férutsattningar att starka sin egen
demokrati och utveckla valfard och trygghet for medborgarna. Facklig
organisering ar darfoér avgorande for bade fattigdomsbekampning och
demokratiutveckling. Varldsfacket representerar arbetstagarna i arbetet
inom ILO.

Men annu tydligare ar det att inskrankningar av de fackliga rattigheterna ar
ett faktum i auktoritara stater. Inskrankta fackliga rattigheter ar enligt
undersokningar bland de forsta tecknen man ser i en stat pa vag mot
autokrati. Detta motiverar till att Saco starker sitt fokus pa fackliga
karnvarden i Sverige och internationellt.

Ratten att organisera sig, strejkratten och yttrandefriheten ar avgérande for
arbetstagares majligheter att férbattra sina villkor. Den férsdmrade
demokratiska utvecklingen i varlden syns darfor tydligt ocksa nar man tittar
pa utvecklingen av de fackliga rattigheterna.

e Fackliga rattigheter ar manskliga rattigheter.

e Saco ska aktivt arbeta for att ILO-konventionerna ratificeras och foljs av
Sverige och varldens lander.

e Facklig organisering ar avgdrande for valfards- och
demokratiutveckling.

Sacos internationella fackliga samarbete

| en globaliserad varld samarbetar regeringar, myndigheter och féretag
Over granserna och darfér behéver aven fackligt arbete gora det.
Internationellt fackligt samarbete ar ocksa ett satt att bidra till
demokratiutveckling och hallbarhet i varlden. Hallbarhetsmalen i Agenda
2030 har spelat stor roll i Sacos och forbundens arbete. For att na malen
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om social och ekonomisk hallbarhet, hallbart arbetsliv och hallbar halsa
kravs internationellt fackligt samarbete.

Saco, Sacoférbunden och deras medlemmar har ett stort internationellt
engagemang. Inte minst de professioner som Sacoférbunden representerar
drabbas ofta i sin mgjlighet att fritt utdéva sina yrken dar auktoritara stater
vaxer fram. Akademisk utbildning k&nnetecknas av fritt tankande och
kritiskt granskande. Den forskning och evidensbaserade kunskap som
férbundens professioner vilar pa upplevs som hot av auktoritara regimer.
Saco och Sacoférbunden ar darfor aktiva i sina internationella
professionsorganisationer och i internationella fackliga
samarbetsorganisationer. Att pa olika satt bidra till att starka facklig
organisering, social dialog och forbattrade arbetsvillkor i andra I&ander ar en
viktig uppgift. Internationellt fackligt utvecklingsarbete ger lardomar och
mervarde for férbunden och deras medlemmar.

Sacos roll i det internationella arbetet ar att utifran fackliga karnvarden,
genom intressebevakning, starka Sacos inflytande fér att ta tillvara
arbetstagares intresse pa en global, europeisk och nationell
arbetsmarknad. Arbetet bedrivs i ndra samverkan med LO och TCO samt
fackliga organisationer inom Norden. Internationellt ar akademiker inte
organiserade i samma utstrackning som i Norden, darfér behdvs Saco i
internationella sammanhang. Sacos arbete inom de multilaterala fackliga
organisationerna syftar till att starka det fackliga inflytandet inom till
exempel EU, FN och OECD.

e Saco ska utifran fackliga karnvarden arbeta for att akademikers
intressen tas tillvara pa en global, europeisk och nationell
arbetsmarknad.

Europeiska unionen

EU-samarbetet ar fran start ett fredsprojekt med demokratiska principer
som grund. Syftet var att genom narmare samarbete och integration
forhindra krig i Europa. Saco ar positivt till Sveriges medlemskap i EU och
ser att samarbetet inom unionen blir allt viktigare. EU-samarbetet har bland
annat bidragit till 6kat akademiskt utbyte och 6kad rérlighet for akademiker.
Fokus for Sacos internationella arbete ar arbetet inom EU, eftersom EU-
politiken och den nationella politiken blir alltmer integrerad inte minst pa
arbetsmarknads- och utbildningsomradet.
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Utvidgningen av EU ar 2004, da tio nya lander gick med i unionen,
ekonomiska kriser, flyktingkrisen ar 2015, Covid-pandemin, behovet av
klimatomstallning samt nu senast EU:s aktiva stdd till Ukraina har visat att
EU spelar en betydande roll fér Europas politiska och ekonomiska
utveckling och sakerhet.

Den nya geopolitiska spelplanen med starka maktcentra som Kina, USA
och BRICS gor samarbetet inom EU annu viktigare framover. Arbetet inom
EU fér att 6ka den fria rorligheten, beméta gemensamma kriser, stalla om
ekonomin for att klara klimatutmaningarna och for att forsvara unionen,
bade i fraga om konkurrenskraft och fysiskt mot yttre hot, har férstarkt
medlemskapets betydelse. EU och medlemsstaterna bor ocksa ta
ytterligare steg for 6kad jamlikhet, social trygghet och valfard. Ett
sammanhallet EU foérutsatter att klyftorna inom EU minskar, vilket ocksa ar
centralt for att sakra fred och frihet i Europa.

Att starka arbetsmarknadens parter och den sociala dialogen pa EU-niva
och i EU:s medlemslander ar en av de viktigaste uppgifterna for att bevara
var egen partsmodell. Europafacket ar social part och deltar i den sociala
dialogen pa EU-niva. Darigenom har Saco mdjlighet till inflytande. Sacos
intressebevakning i EU finns i detalj beskriven i dokumenten Europastrategi
fér Saco och Sacos syn pa den ekonomiska politiken i EU.

e Saco ar positiv till Sveriges medlemskap i EU och ska bidra till att
utveckla Sveriges inflytande i EU och framja ett mer sammanhallet EU.

e Saco ska ta tillvara Sveriges akademikers intressen och aven framja
EU:s akademikers intressen pa den inre marknaden.

e Saco ska aktivt verka for starkt social dialog pa EU-niva och i EU:s
medlemslander.

Fred, sdakerhet och beredskap

Saco, liksom hela den internationella fackféreningsrérelsen, star upp for
fred och demokrati. Ett land som befinner sig i krig har svarare att bygga
demokrati, valfard och social trygghet. Men det ar ocksa alla landers ratt att
forsvara sig mot fientliga handlingar i enlighet med internationell folkratt.
Samtidigt har stridande parter skyldighet att fOlja krigets lagar och
humanitar ratt. Saco uttalar sig som huvudregel inte om enskilda
internationella konflikter. Daremot kan Saco stalla sig bakom gemensamma
stallningstaganden som formuleras inom vara internationella
samarbetsorganisationer.


https://www.saco.se/globalassets/start/opinion--fakta/dokument/europastrategi-for-saco.pdf
https://www.saco.se/globalassets/start/opinion--fakta/dokument/europastrategi-for-saco.pdf
https://www.saco.se/globalassets/start/opinion--fakta/rapporter/2023/sacos-syn-pa-den-ekonomiska-politiken-i-eu.pdf
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Rysslands anfallskrig mot Ukraina har medfért ett direkt 6kat hot mot
Sverige och Europa. Sérskilt Ostersjéregionen méarker en 6kad fientlig
narvaro. Som en del i den ryska anfallsstrategin finns ocksa forstarkt
hybridkrigféring mot Sverige och lander i ndromradet. Militéara, ekonomiska
och informationsrelaterade metoder kombineras i syfte att skada eller
undergrava ett lands motstandskraft. Paverkanskampanjer, ofta med
felaktig eller vilseledande information, ar en annan metod for att skapa
splittring inom fram for allt EU. Detta paverkar svensk ekonomi och
arbetsmarknad och manga akademikergrupper i deras vardagliga arbete.
Darfor stodjer Saco Sveriges och EU:s insatser for att stddja Ukraina.

Det ar en facklig fraga att varna tryggheten och sakerheten i det samhalle
som Sveriges akademiker bidrar till att skapa och uppratthalla varje dag.
Saco och Sacoférbundens medlemmar bidrar till totalférsvaret ytterst
genom att varna demokratin, Sverige och Sveriges granser.
Sacoférbundens professioner utgdr centrala delar av det svenska samhallet
och ar darmed avgorande ocksa vid kris och krig.

Forbunden har omfattande fértroendemannaorganisationer pa
arbetsplatserna, vilka kan vara en viktig kanal for information och dialog om
totalférsvaret och fackets roll under hdjd beredskap. Saco deltar aktivt i
civilférsvars- och beredskapsarbete pa bade nationell, regional och
kommunal niva. Férbundens forhandlingsorganisationer arbetar med att ta
fram kollektivavtal som galler vid hdjd beredskap, dvs. skarpt beredskap
eller hégsta beredskap (krig). Regeringen beslutar om hdjd beredskap.

e Saco star upp for folkratten och varje nations ratt att forsvara sig
mot fientliga handlingar. Samtidigt har stridande parter skyldighet att
folja krigets lagar och humanitar ratt.

e Samarbetet inom Norden, runt Ostersjon och i EU blir allt viktigare.

e Saco har en viktig roll i Sveriges civilforsvars- och
beredskapsarbete.

Organisationer som Saco verkar inom

Sacos internationella engagemang fokuserar pa samarbetet inom EU. Det
ar naturligt, eftersom EU-medlemskapet har stor betydelse for den svenska
samhallsekonomin och arbetsmarknaden. Men Saco ar ocksa medlem i en
rad andra internationella organisationer av betydelse for arbetsmarknaden
och arbetstagares villkor i Sverige och internationellt.
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| Europa verkar Saco inom:

BASTUN

Baltiskt natverk som samordnas av Nordens Fackliga Samorganisation,
NFS. Bidrar till fackligt utbyte mellan de nordiska Ianderna och Polen,
Tyskland, Estland, Lettland och Litauen. Aven Belarus och Ryssland deltar
ibland.

Europeiska Ekonomiska och Sociala Kommittén, EESK
Radgivande organ till EU-kommissionen som bestar av arbetstagare,
arbetsgivare och andra civilsamhallesorganisationer.

Europafacket, ETUC

Facklig samarbetsorganisation for Europa (inte enbart for fackliga
organisationer inom EU:s medlemsstater). Social part pa EU-niva och
deltar darmed i trepartsférhandlingar kring nya lagférslag med mera

Nordens Fackliga Samorganisation, NFS

Organisation for fackliga centralorganisationer i Norden. Bevakar fackliga
intressen pa den nordiska arbetsmarknaden och samordnar de nordiska
facken i arbetet inom Europafacket och Varldsfacket.

Varldsfackets regionala organisation fér Europa, PERC
Organisation for utbyte med framfér allt vastra Balkan, vars fackliga
organisationer inte ar medlemmar i Europafacket.

Globalt verkar Saco inom:

Global Deal
Partnerskap for att starka socialdialog och kollektivavtal i variden.
Medlemmar ar regeringar, fackliga organisationer och foretag med flera

Internationella Arbetsorganisationen, ILO

ILO ar en trepartsorganisation inom FN-systemet. Saco ar representerad i
svenska ILO-kommittén och deltar varje ar vid International Labour
Conference, ILC, (ILO:s domstol).

Varldsfacket, ITUC
Facklig samarbetsorganisation for fria fackliga organisationer i hela varlden.
Forlangd arm for intressebevakning i multilaterala sammanhang som ILO,
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COP-moten, IMF och Varldsbanken, G7 och G20, ILO, OECD, WTO med
flera

Facklig radgivande kommitté till OECD, TUAC

Inom TUAC arbetar Saco framfér allt med att framja OECD:s riktlinjer for
multinationella foretag, i syfte att sakerstalla goda arbetsvillkor i globala
vardekedjor. Det gors delvis genom Nationella kontaktpunkten som ligger
under UD.

Union to Union, LO, TCO och Sacos gemensamma bistandsorganisation.
Via Union to Union arbetar Saco och Sacoférbunden med fackligt
utvecklingsarbete i ett stort antal lander i varlden.

Genom det internationella engagemanget bidrar Saco solidariskt i arbetet
for battre anstallningsvillkor, mot hot, vald och trakasserier och for 6kad
jamstalldhet i andra lander. Internationellt fackligt arbete bidrar ocksa i hog
grad till att motverka ett krympande demokratiskt utrymme i variden. Men
Saco bidrar aven nationellt och férutsattningarna for att bevara den
svenska partsmodellen ékar genom bidrag till att starka andra landers
partssamarbete.
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Sacos internationella arbete i sammanfattning

Nedan sammanfattas punkter om Sacos roll, prioriteringar och
overgripande standpunkter i det internationella arbetet.

e Saco ska utifran fackliga kadrnvarden ta tillvara akademikers intresse pa
en global, europeisk och nationell arbetsmarknad.

e Saco ska arbeta for att férsvara demokratin och de manskliga
rattigheterna.

e Saco ska forsvara och starka fri och oberoende utbildning och
forskning.

e Saco ar partipolitiskt obundet.

e Saco star upp for folkratten och varje nations ratt att férsvara sig mot
fientliga handlingar. Samtidigt har stridande parter skyldighet att folja
krigets lagar och humanitar ratt.

e Saco varnar den liberala demokratin, den regelbaserade
varldsordningen och det multilaterala samarbetet.

e Saco star upp for Parisavtalet och FN:s globala hallbarhetsmal.

e Fackliga rattigheter ar manskliga rattigheter.

e Saco ska aktivt arbeta for att ILO-konventionerna ratificeras och foljs av
Sverige och varldens lander.

e Facklig organisering ar avgorande for valstands- och
demokratiutveckling.

e Saco ar positiv till Sveriges medlemskap i EU och ska bidra till att
utveckla Sveriges inflytande i EU och framja ett sammanhallet EU.

e Saco ska ta tillvara Sveriges akademikers intressen och framja EU:s
akademikers intressen pa den inre marknaden.

e Saco ska aktivt verka for starkt social dialog pa EU-niva och i EU:s
medlemslander.

e Samarbetet inom Norden, runt Ostersjén och i EU blir allt viktigare.
e Saco har en viktig roll i Sveriges civilférsvars- och beredskapsarbete.
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Saco, Sveriges akademikers centralorganisation, ar den
samlande organisationen for Sveriges akademiker. Vi ar en
partipolitiskt obunden facklig centralorganisation. Sacos 21
sjalvstandiga forbund foretrader yrkes- och examensgrupper
fran hela arbetsmarknaden, inklusive egenféretagare. Nagot
som forenar vara medlemsférbund &r akademisk utbildning,
kunskap, kompetens och yrkesstolthet. Sacoférbunden
samlar omkring 970 000 akademiker och narmar sig
miljonen. Som foretradare for Sveriges akademiker ar det
sjalvklart for Saco att standigt paverka kunskapsnivan i
Sverige. Utbildning och forskning som ger kunskap ar en
investering for saval samhallet som individen och &r en av
de viktigaste faktorerna for tillvéxt och utveckling av ett
samhalle.
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