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Remissvar Personuppgifter och mediegrundlagarna

Saco har fatt mojlighet att lamna synpunkter pa betankandet
Personuppgifter och mediegrundlagarna SOU 2024:75. Uppdraget som
utredningen har haft &r att se 6ver grundlagsskyddet for soktjanster som
offentliggdr personuppgifter om lagévertradelser samt séktjanster som
offentligg6r andra uppgifter som ror personliga forhallanden. Syftet med
uppdraget anges vara att starka skyddet for den personliga integriteten.

Remissvaret avgransas till de fragor som r6r arbetslivet och ar av
sarskilt intresse for vara medlemsférbund.

Saco instammer i bedémningen om att begrénsa grundlagsskyddet for
soOktjanster. Vidare framstar generella undantagsbestammelser som en
andamalsenlig och lamplig modell. Saco delar ocksa utredningens
utgangspunkt att regleringsmodellen inte ska inskranka
grundlagsskyddet mer &n nddvandigt for att komma till ratta med
problemen.

Sacos synpunkter utvecklas narmare nedan.
Utsatthet for hot, vald och trakasserier

Olika former av personsoktjanster pa internet erbjuder en stor mangd
lattoverskadlig information om individers personuppgifter. Mojligheten
att snabbt fa tillgang till information om arbetstagares bostadsadress,
personnummer, uppgifter om narstdende och andra personliga
forhallanden bidrar till att anstéllda kan exponeras ytterligare for hot,
vald, trakasserier och olika typer av patryckningar eller
hamnd/missndjesyttringar. Av medlemsundersdkningar som Sacos
forbund genomfor framgar ocksa att det, forutom den faktiska
utsattheten, &ven finns stor oro dver att uppgifterna ar lattillgéngliga.
Arbetstagare ska kunna kanna sig trygga och sékra pa sina
arbetsplatser. Mot den bakgrunden behévs en begransning av
SVeTioe kademikers mdjligheten att "kolla upp” och kartlagga arbetstagare.
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om domar, strafférelaggande m.m. och darmed kranka enskildas ratt till
sin personliga integritet.

Som utgangspunkt ar det viktigt att lagstiftaren varnar om principen att
en person som har gjort sig skyldig till brott och sedan avtjanat sitt straff
ska kunna ateranpassa sig i samhallet och kunna forsorja sig. |
undantagsfall kan det dock finnas ett berattigat intresse for arbetsgivare
att fa kannedom om viss typ av brottslighet. Regler for detta behover da
hanteras i en sarskild ordning sa att integritetskansliga uppgifter inte
sprids i onddan.

Saco efterfragar tydligare regler kring skyddet for den personliga
integriteten i arbetslivet. Det ska noteras att flera utredningar om
bakgrundskontroller inom vissa verksamheter pagar eller ar nyligen
avslutade. Der innebdr att de arbetsgivare som har ett behov av
belastningsregisterkontroller kommer att kunna ta del av den
informationen pa annat satt &n att genom att anvanda soktjanster pa
natet.

Sammanfattningsvis tillstyrker Saco utredningens dvervaganden och
forslag och &r positiv till att skyddet for den personliga integriteten
starks i ovan angivna delar.

Saco hanvisar ocksa till bilagt remissvar fran Akademikerférbundet
SSR.

Med vénliga halsningar
Sveriges akademikers centralorganisation
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