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Hogskolans relevans och effektivitet har pa senare tid fatt stérre utrymme i den
offentliga debatten. Allt oftare lyfts bilden av att en akademisk utbildning inte l&angre
I6nar sig, att dvergangen till arbete gar for langsamt och att yrkeshdgskolan
generellt presterar battre.

Syftet med denna rapport ar att ge en samlad och kunskapsbaserad bild av hur
etableringen faktiskt ser ut och att bidra till en mer nyanserad diskussion om de
utbildningsvagar som formar Sveriges framtida kompetensférsoérjning.

Akademikers etablering efter examen

Efter en hdgskoleutbildning vantar for de allra flesta ett langt arbetsliv. Det forsta
steget in pa arbetsmarknaden kan se olika ut beroende pa till exempel vad du
studerat och var i landet du bor. Generellt ar etableringsgraden efter hdgskolan hog,
det vill sdga de allra flesta far ett jobb relativt snabbt efter sina studier.

Det finns flera satt att beskriva hur etableringen pa arbetsmarknaden ser ut efter
avslutade studier. Ett vanligt satt ar att utga fran individers intjanade forvarvsinkomst
en tid efter examen. Detta gor bland annat SCB nar de redovisar statistik 6ver
férankring pa arbetsmarknaden. Enligt deras definition anses en individ vara
forankrad pa arbetsmarknaden nar den har en genomsnittlig manadslén
motsvarande tre inkomstbasbelopp utslaget pa en manad. Foér 2025 motsvarar det
en 16n om drygt 20 000 kronor i manaden. Statistiken 6ver férankring visar att av de
som tog examen under aren 2020—-2023 var omkring 87—88 procent férankrade ett
ar efter examen.

Ett annat satt ar att mata etablering genom att komplettera inkomstmattet med
information om sysselsattning. | den variant som bland annat UKA anvander i sin
uppfdljning, kravs att individen ar sysselsatt, inte studerar och inte ar arbetslos
under en viss period.z Denna bredare ansats ger en nagot mer heltadckande bild av
individens position pa arbetsmarknaden efter studierna. UKA:s uppféljning visar att
av de som tog examen pa grundniva eller avancerad niva under lasaren 2020/21—
2021/22 var 86 procent etablerade 1-1,5 ar efter examen.

Aven om matten och uppféljningstiderna i delar skiljer sig at ar resultaten relativt lika
och skiljer sig bara nagon enstaka procentenhet nar man tittar pa férankring
respektive etablering pa arbetsmarknaden.

1 SCB:s statistik om férankring pa arbetsmarknaden efter avslutad utbildning. https://www.scb.se/uf0503
2 UKA:s statistik om etablering pa arbetsmarknaden. https://www.uka.se/vara-resultat/statistik/hogskolan-i-siffror
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Tabell 1. Férankring och etablering pa arbetsmarknaden

Matt (kalla) Examensar Andel (%) Uppféljningstid
Foérankrade (SCB) 2020 87 1ar
2021 88 1ar
2022 88 1ar
Etablerade (UKA) 2020/21 86 1-1,5ar
2021/22 86 1-1,5ar

Kalla: SCB och UKA

Skillnader mellan examenskategorier

Etableringen pa arbetsmarknaden ser olika ut for olika examenskategorier. |
hdgskolan finns tre olika typer av examen; generell examen, yrkesexamen och
konstnarlig examen. Generellt etablerar sig dem med en yrkesexamen snabbare
och i nagot hogre grad an dem med en generell examen, medan konstnarlig
examen har lagst etableringsgrad.

UKA:s senaste uppfdljning av de som tog examen lasaret 2021/22, visar att 91
procent av dem med en yrkesexamen var etablerade pa arbetsmarknaden 1-1,5 ar
senare. Motsvarande bland dem med en generell examen var 79 procent, och bland
dem med en konstnarlig examen 41 procent.

Tabell 2. Etablering per examenskategori ldsaret 2021/22

Examenskategori Andel (%) etablerade Uppféljningstid
Yrkesexamen 91 1-1,5ar
Generell examen 79 1-1,5 ar
Konstnarlig examen 41 1-1,5ar

Kalla: UKA

For att satta de tre grupperna i en kontext ar det bra att forsta dess omfattning i
forhallande till det totala antalet examinerade. Allra flest ar det som laser program
som ger en yrkesexamina. Lasaret 2021/2022 utgjorde de 58 procent av samtliga
examinerade, vilket motsvarade narmare 34 200 studenter. Generella examina
utgjorde i sin tur 41 procent, motsvarande drygt 23 700 studenter. Konstnarliga
examina utgjorde 1 procent av samtliga examinerade, vilket motsvarade 650
studenter.
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Tabell 3. Etablering per examenskategori lasaret 2021/22, omfattning per kategori

Examenskategori Andel (%) Antal Andel (%) av
etablerade examinerade populationen
Yrkesexamen 91 34 190 58
Generell examen 79 23720 41
Konstnarlig examen 41 650 1
Kalla: UKA

Skillnaden i etablering mellan de olika examenstyperna kan foérklaras av flera
samverkande faktorer. En faktor handlar om arbetsmarknadslaget. Manga av de
yrken dar bristen pa arbetskraft varit som stérst under senare ar, till exempel larare,
sjukskoterskor och ingenjorer, ar direkt kopplade till yrkesexamina. Den héga
efterfragan i dessa sektorer gor att steget fran examen till en etablerad position pa
arbetsmarknaden ofta blir bade snabbare och mer férutsagbart.

En annan faktor handlar om utbildningstypernas karaktar. Yrkesexamina ar
utformade for specifika professioner och har en tydligare vag in i yrkeslivet.
Generella examina har i stéllet en bredare och mer teoretisk inriktning och leder inte
till ett givet yrke. Det innebar att 6vergangen till arbetsmarknaden kan bli mer
varierad och ibland ta langre tid, och karridrstarten inleds ofta i form av
tidsbegransade anstallningar och projekt. Den bredare kompetensprofilen ger pa
sikt manga majligheter, men innebar ocksa att etableringsvagen initialt kan vara
mindre linjar.

Den relativt laga etableringsgraden bland dem med konstnarlig examen har delvis
sin forklaring i arbetsmarknadens struktur inom kultursektorn. Manga konstnarer och
kulturarbetare forsorjer sig genom stipendier, uppdrag eller egenféretagande,
inkomster som inte alltid registreras som arbetsinkomst i statistiken. Darmed
underskattas ofta deras faktiska aktivitetsniva pa arbetsmarknaden da den laga
etableringsgraden i statistiken inte behdver motsvara faktisk yrkesverksamhet.

Skillnader mellan utbildningsformer

Under senare tid har det férts en aterkommande debatt om att for manga utbildar sig
inom hogskolan och att en akademisk utbildning kan innebara bortkastad tid eller
resurser. Kritiken handlar ofta om att etableringen pa arbetsmarknaden ar for lag i
jamférelse med yrkeshogskolan.

Organisationer som Svenskt Naringsliv menar att dimensioneringen av
hoégskoleutbildningar i alltfér hdg grad styrs av studenternas efterfragan och i for

Sida 4/10



STON
Saco

&
&
akape™

liten utstrackning av arbetsmarknadens behov. Enligt dem behdver det hdgre
utbildningssystemet i storre utstrackning stodja féretagens kompetensférsorjning.:

Foretagarna framfor liknande kritik och havdar att manga hégskoleutbildningar
saknar tillracklig forankring i arbetsmarknadens verklighet.« Samtidigt som
hogskolan méter kritik lyfts yrkeshdgskolan ofta fram som ett foredéme. "Det &r
ingen slump att 84 procent av studenterna pa yrkeshdgskolan far jobb direkt efter
examen.” menar Foretagarnas expert pa utbildning och kompetensférsorjning.

De uppgifter som Foretagarna hanvisar till kommer sannolikt fran Myndigheten for
yrkeshdgskolans (MYH) uppféljning av sysselsattningen hdsten 2024 bland
examinerade fran yrkeshdégskolan 2023.5 Nyare resultat fran samma undersokning
visar att andelen sysselsatta minskat till 81 procent hosten 2025.¢ Av dessa hade
endast 58 procent ett arbete som helt eller till stérsta delen motsvarade
utbildningen. Mot bakgrund av att yrkeshégskolan ar utformad fér att méta
arbetsmarknadens behov och bedrivs i nara samverkan med arbetsgivare kan man
argumentera for att denna andel borde vara hdgre.

Samtidigt visar den officiella statistiken att férankringen pa arbetsmarknaden, som
ar det matt som mojliggor jamférbarhet mellan utbildningsformer, ar hégre bland
examinerade fran hogskolan an bland dem som gatt en yrkeshdgskoleutbildning.
Den bild som ofta malas upp, dar yrkeshogskolan genomgaende presterar battre an
hégskolan, nyanseras darmed av statistiken.

3 Svenskt Naringsliv (2026). Hogskola och universitet. https://www.svensktnaringsliv.se/fraga/Hégskolan [2026-01-09]

4 Féretagarna (2025). Mer praktik i hégskolan. https://www.foretagarna.se/nyheter/riks/2025/september/mer-praktik-i-hogskolan/
[2025-09-30]

5 MYH (2025). Sysselséttning efter yrkeshégskolan — examinerade 2023. Dnr 2024/4382.

5scB (2025). Intrddet pa arbetsmarknaden efter yrkesh6gskolan Examinerade 2024 Temarapport 2025:9.
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Tabell 4. Férankring pa arbetsmarknaden efter 1 ar, examinerade ar 2021-2023
Andel (%) forankrade efter...
Examensar Utbildningsform Antal’ 6 man 9 man 12 man
examinerade

2020 Hogskola 53 966 83 85 87
Yrkeshogskola 15 699 76 77 81
20218 Hogskola 58 170 85 87 88
Yrkeshogskola 18 258 81 82 85
2022° Hogskola 57 616 87 87 88
Yrkeshogskola 21 845 82 83 84
2023 Hogskola 57 255 84 84 87
Yrkeshdgskola 20 652 77 77 79

Kalla: SCB

Forankringen varierar mellan olika utbildningsinriktningar. Bland hogskolestudenter
som tog examen 2021 hade mellan 54 och 100 procent férankring pa
arbetsmarknaden ett ar efter examen, medan motsvarande variation inom
yrkeshogskolan lag mellan 71 och 89 procent. En direkt jamforelse mellan
utbildningsformerna ar dock inte helt okomplicerad. Hégskolans utbildningsutbud ar
betydligt bredare, bade vad galler antalet examina och storleken pa respektive
grupp. Ar 2021 fanns 62 olika hdgskoleexamina, dar vissa omfattade endast ett fatal
studenter medan andra hade éver 12 000 examinerade. Inom yrkeshdgskolan delas
utbildningarna i stallet in i 12 utbildningsomraden, som omfattade fran narmare 300
till drygt 5 000 studenter. Denna skillnad i struktur och volym innebar att variationen
inom hogskolan speglar en betydligt mer heterogen studentgrupp, vilket gor att
spridningen i etableringsgrad ocksa blir storre.

Konjunkturens betydelse

Arbetsmarknaden ar nara kopplad till konjunkturlaget, vilket innebar att
forutsattningarna att etablera sig efter avslutade studier varierar dver tid. Under
2023 gick svensk ekonomi in i en lagkonjunktur, och redan under sommaren
marktes en successiv forsvagning pa arbetsmarknaden. Denna utveckling har
paverkat etableringsforutsattningarna for bade nyexaminerade hégskolestudenter
och yrkeshogskolestudenter.

7 Antalen &r inklusive personer som senare inte finns i BAS. Andelarna baseras pa de som faktiskt finns i BAS och varierar nagot
mellan tidpunkterna. (SCB)

8 Uppféljning 36 manader efter avslutad utbildning baseras helt pa preliminéra uppgifter frdn BAS dér téckningen ar sémre for
féretagare. (SCB)

9 Uppfélining 24 manader efter avslutad utbildning baseras helt pa preliminéra uppgifter fran BAS dér tackningen ar sémre fér
féretagare. (SCB)

10 Uppféljining baseras helt eller delvis pa preliminéra uppgifter fran BAS beroende pa uppféljiningstidpunkt och vilken termin
utbildningen avslutades. (SCB)
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Inom yrkeshdgskolan har bade andelen sysselsatta aret efter examen och andelen
som arbetar inom yrken som Overensstammer med utbildningen, minskat de
senaste aren. Ett karvare arbetsmarknadsklimat och lagkonjunktur anges som
centrala forklaringar till denna utveckling.

Bland akademiker syns en tydlig 6kning av arbetsldsheten. Effekterna ar sarskilt
markbara for grupper som redan i utgangslaget ar mer utsatta pa arbetsmarknaden;
nyexaminerade, aldre och personer fédda utanfér Sverige.

Arbetsmarknadslaget gor att olika utbildningsinriktningar paverkas olika. Inom
exempelvis data/IT och media har etableringsmajligheterna férsamrats, bade for
hogskoleutbildade och fér de som tagit examen fran yrkeshégskolan. Samtidigt finns
en motverkande kraft i form av kompetensbrist inom flera sektorer. Trots det
férsamrade arbetsmarknadslaget ar etableringen fortsatt stark inom exempelvis
valfardssektorn och olika tekniska yrken, dar efterfragan pa kvalificerad arbetskraft
kvarstar eller till och med vaxer.

Akademisk utbildning i ett langsiktigt perspektiv

Trots konjunkturens férsvagning och den 6kande osakerheten pa arbetsmarknaden
ar behovet av kvalificerad arbetskraft fortsatt hdgt. Erfarenheterna fran pandemiaren
visar att etableringsgraden for hégskoleutbildade hdll sig relativt stabil aven under
en period med stora ekonomiska och samhalleliga pafrestningar. Detta tyder pa att
en hogskoleutbildning ger en viss motstandskraft aven nar férutsattningarna pa
arbetsmarknaden snabbt férandras.

Parallellt med konjunkturutvecklingen pagar omfattande strukturella férandringar
som omformar arbetsmarknadens kompetensbehov. Digitalisering, automatisering,
den gréona omstallningen och en vaxande internationalisering skapar nya yrkesroller
och férandrar innehallet i befintliga. Utvecklingen staller 6kade krav pa avancerad
kunskap, analytisk formaga och flexibilitet att ta sig an nya arbetsuppgifter.

Pa en foranderlig arbetsmarknad blir férmagan att lara nytt en avgérande
kompetens. Kunskap behéver uppdateras och omprévas genom hela yrkeslivet. En
akademisk utbildning starker féormagan att s6ka och vardera information, tanka
kritiskt och hantera komplexa problem. Detta gér hogre utbildning till en Iangsiktig
investering som skapar beredskap infor arbetslivets olika faser.

" scB (2025). Intrddet pa arbetsmarknaden efter yrkeshégskolan Examinerade 2024 Temarapport 2025:9.
2 Fontana (2025) Over 100 000 arbetslésa akademiker — en rapport om ldgkonjunkturens effekter. Saco.

Sida 7/10



STON
Saco

&
&
akape™

Behovet av ett nyanserat samtal om utbildningssystemet

Det finns kvalitetsutmaningar inom utbildningssektorn. Inom hégskolan syns det
bland annat i form av lag grad lararledd tid, medan yrkeshdgskolan brottas med
brister i hanteringen av LIA, larande i arbete.® En konstruktiv debatt om
utbildningssystemets kvalitet och relevans ar bade positiv och nédvandig. For att
bidra till langsiktiga I6sningar behdver diskussionen bygga pa kunskap och
underbyggda analyser, inte pa forenklade forestallningar eller myter.

Arbetsmarknaden behéver kompetens fran bade hégskolan och yrkeshdgskolan,
liksom fran andra utbildningsformer. Syftet med denna rapport ar att presentera den
kunskap som finns och att bidra till en mer nyanserad diskussion om
utbildningsformernas roller och sarart. De olika utbildningsvagarna fyller olika
funktioner och svarar mot skilda behov och bdr darfér ses som kompletterande
snarare an konkurrerande. Att stalla dem mot varandra riskerar att leda till
kortsiktiga slutsatser som i férlangningen kan férsvaga Sveriges majligheter att vara
en kunskapsnation och ett konkurrenskraftigt land. En valgrundad utbildningspolitik
bygger pa att varje utbildningsform varderas utifran sina styrkor och sitt uppdrag och
att besluten vilar pa fakta snarare an pa férenklade uppfattningar.

B MYH (2025). Tematisk tillsyn av ldrande i arbete. Dnr 2024/2426. Totalt 178 utbildningar hos 75 utbildningsanordnare har ingéatt i
granskningen. Urvalet beskrivs vara riskbaserat, vilket innebér att utbildningsanordnarna har valts utifran resultaten fran tidigare
tillsyner, kvalitetsgranskningar, och signaler om brister géllande LIA.
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Saco, Sveriges akademikers centralorganisation, ar den
samlande organisationen for Sveriges akademiker. Vi &@r en
partipolitiskt obunden facklig centralorganisation. Sacos 21
sjalvstandiga forbund foretrader yrkes- och examensgrupper
fran hela arbetsmarknaden, inklusive egenféretagare. Nagot
som forenar vara medlemsforbund &r akademisk utbildning,
kunskap, kompetens och yrkesstolthet. Sacoférbunden
samlar omkring 970 000 akademiker och narmar sig
miljonen. Som foretradare for Sveriges akademiker ar det
sjalvklart for Saco att standigt paverka kunskapsnivan i
Sverige. Utbildning och forskning som ger kunskap &r en
investering for saval samhéllet som individen och &r en av
de viktigaste faktorerna for tillvéxt och utveckling av ett
samhalle.
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