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Fo6r-, Grund- samt Utbildningsférvaltningen i Goteborgs Stad:
e  Forvaltningsdirektor Forskoleforvaltningen Johan Olofsson
e  Forvaltningsdirektér Grundskoleforvaltningen Maria Andersson

e Forvaltningsdirektdr Utbildningsforvaltningen Tomas Berndtsson

Sveriges Skolledare Goteborg:
e Anders Ehlén, Ordférande Sveriges Skolledare Goteborg
e  Martina Bille, Ombud Sveriges Skolledare Forskoleforvaltningen
e Jessica Thompson, Ombud Sveriges Skolledare Grundskoleférvaltningen

e  Martin Jonson, Ombud Sveriges Skolledare Utbildningsférvaltningen

Behov av att omférhandla forstelarartjanster fran tillsvidaretjénster till
tidsbegransade tjanster inom Goteborgs Stad.

Bakgrund:

Bland Goteborgs stads skolledare har lange funnits en dnskan om att Goteborgs Stad
ska omforhandla de s k forstelarartjansterna fran tillsvidaretjanster till tidsbegransade
tjanster. Det ar ocksa var fasta Overtygelse att detta 6nskemal dven aterfinns bland en
majoritet bland stadens larare, vilket bl a pavisats genom enkatundersokningar
genomforda av Sveriges Skolledare inom Grundskolefdrvaltningen.

Motivering:

Motiveringen med att genomfdra denna foradndring gallande tjanster som forstelarare
kan sammanfattas enligt foljande:

o Tidsbegransad anstillning/uppdrag. Radande situation med att dagens
forstelarare ar tillsvidareanstallda inom Goteborgs Stad medfor en olycklig
statisk situation och skapar darmed lagre grad av effektfullhet i verksamheten. |
stallet bor Goteborgs Stad Overga till ett system dar forstelarare har
tidsbegransad uppdrag/anstallning. D3 uppnar vi foljande positiva effekter:



o Raéatt person for ratt uppdrag. Ingen larare ar expert pa samtliga omraden
som omfattar skolans utvecklingsbehov samt att behoven aven férandras
Over tid.

o Forstelararen far en 6kad legitimitet bland sina kollegor om uppdraget ar
tydligt och tidsbegransat med en start och ett avslut.

o Omuppdraget som forstelarare ar tidsbegransat upplevs det av évriga larare
som mer rattvist da samtliga har mojlighet att séka det framover.

o Detta skaparisin tur en stérre motivation bland samtliga larare (dven bland
dem som for tillfallet inte ar utsedda till forstelarare) att medverka gallande
skolans utveckling da de har mojlighet att aterkommande sdka uppdraget.

o Det arvaldigt viktigt att varje forstelarare har en tydlig
projektplan/uppdragsbeskrivning som ar offentlig for alla 6vriga larare. D&
skapas en storre transparens i systemet och legitimitet bland personalen.
Forstelarare ska leda utvecklingsarbete utifran uppdragsbeskrivning samt de mal
och aktiviteter som verksamheten tagit fram i aktuell
lasarsplan/verksamhetsplan.

o Det arocksa viktigt att uppdragen gallande forstelarare har en tydlig koppling till
forvaltningarnas kvalitetsarbete som utgar fran laroplansmalen.
Forstelarartjansterna ska baseras pa gallande regelverk samt aktuell forskning
inom omréadet.

Inom Sveriges Skolledare ar vi medvetna om att forandra situationen gallande
forstelarare fran tillsvidaretjanster till tidsbegransade tjanster kréaver beslutsamhet och
engagemang fran alla aktérer som ar involverade. Det ar dock ingen omojlig uppgift.
Kungalvs kommun har i nartid visat prov pa detta genom att man just har genomfort
denna reform. Goteborgs Stad behdver dock dra lardom av Kungélvs kommun att
forankra reformen bland sina medarbetare innan man skrider till verket. Som tidigare har
namnts sa ar det var dvertygelse att denna reform har en bred majoritet av Goteborgs
Stads larare och rektorer bakom sig.

Med anledning av ovanstdende ar det Sveriges Skolledares 6nskemal att de tre
forvaltningsdirektérerna inom Forskole-, Grund- samt Utbildningsforvaltningen
gemensamt gar i taten for att verkstalla reformen att omférhandla forstelarartjanster
fran tillsvidaretjanster till tidsbegransade tjanster inom Goteborgs Stad. Tillsammans



med Sveriges Skolledare kan ni genomfora en synnerligen viktig reform som i grunden
skulle forbattra verksamheten i stadens forskolor, grundskolor samt gymnasier for vara
elevers basta. Vad som i slutdndan &r bast for vara barn och elever maste alltid vara var
gemensamma malsattning for forskolor och skolorna i Géteborgs Stad.

Med vanlig halsning

Sveriges Skolledare Goteborg.



