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Loneforhandlingarna avslutade

Enkater
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Sidan tva

Lonerorelsen avslutad tfor den har
gangen

Av Per Hammarquist

Sa har vi tagit igenom oss
arets lonerorelse och med-
lemmarna ska fa sin nya lon
plus retroaktivt fran 1 april pa
novemberlonen.

Vi far val trots allt sdga att det gatt
avsevart mycket battre i ar an det
forra. Mycket tack vare att vi gav ut
partsgemensamma instruktioner.
Detta motverkade alla misstag och
feltolkningar samt att arbetsgiva-
ren och vi talade med samma rost.

Trots detta har det inte fungerat
helt perfekt. Pa en del héll har man
talat om procent, fast det inte gil-
ler i vart avtal. Man har inte 6ver-
enskommit om lonen, utan talat
om lonespann och liknande och
inte aterkommit med den exakta
Ionesumman.

Medlemmar har bara fatt en lapp
med lonen, utan tillhorande sam-
tal. Detta ar nagra av de fel som
begétts, men det ar 4nda betydligt
farre an forra aret.

Dock maste vi utpeka ett par delar
av organisationen dir det fungerat
samre dn pa andra hall och det ar
och Division Fordon — Depaerna
Malmo och Hagalund. Har beho-
ver ett arbete goras till ndsta gang
och storre respekt visas for vart
avtal.

Nu ar det inte sa lang tid till ndsta
avtalsrorelse och vi far ta nya tag.
Forhoppningsvis tar vi ytterligare
ett stort steg mot storre efterlev-
nad av vart loneavtal da.

Kontakt med Sacoforeningen vid SJ AB
Mail: Saco-TJ@sj.se

tel. 010-751 5343
tel. 010-751 5540

Per Hammarqvist
Olle Ostman

Internpost : TJ-Saco foreningen fack centralplan 19 Stockholm

Post: Sacoforeningen vid SJ AB 105 50 Stockholm
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© Foto: Olle Ostman samtliga bilder i detta nummer
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Olle Ostman

Som Per skriver inlednings-
vis har foreningen for tredje
aret avslutat kollektivavtals-
forhandlingarna avseende
loner och det sa kallade for-
mansavtaltet (Spara SJ).
Utfallet pa det personliga planet
ser du sedan nagon dag pa din 16-
nespecifikation och i dag far du
pengarna utbetalda.

Flera medlemmar har hort av sig
till oss da det inte fungerat eller
beroende pa att man inte kommit
overens med chefen om slutsum-
man. Detta ar en naturlig del av
avtalets konstruktion, att begara
steg tvd samtal om det havererar
och inget att vara radd for att be-
giara. Det ar snarare en mojlighet
att komma igenom. Men det ar
ocksd den mojlighet vi Sacofore-
ningen har att delta och forsoka
ratta till de brister i respekt for
avtalet som vi sett.

Det har inte varit mycket men ma-
let maste vara att avtalet foljs och
att man planerar for att vi har tva
typer av avtal vid SJ. Ett avseende
Seko och ST medlemar och ett for
Sacokollektivet som skiljer sig i
genomforande.

Jag kan forsta att det som chef ar
bokigt att halla reda pa detta men
nu har vi en given situation och
kan inte gora sd mycket at det.
Darfor maste det tas tag i plane-
ringen for samtalen s att de halls
i god tid och att man ocksa ser till
vad avtalet erbjuder och vad in-
struktionen siger. S& har det inte
riktigt varit i ar. Battre i ar? ja
men inte helt ok.

Vidare maste man ta med i plane-
ringen for samtalen att medarbeta-
ren far ett beslut / besked innan 16-
nespecen kommer och innan avtalet
skrivs pa av parterna.

Som vanligt nar avtalen ar klara
kommer det flera enkiter och fragor
till medlemmarna om hur det gatt i
avtalsrorelsen och vad man tycker.
Vi kommer for tredje aret i rad att
komma med en enkéit for att ta reda
pa vad just du tycker och hur du
upplever att det gatt i ar.

Vi kommer dock vinta nagon vecka
da det for narvarande ar fler enkéter
i omlopp enkiter som vi i vissa fall
inte kommer at och dar fragorna inte
ar anpassade till vart verksamhets-
omrade.

Var enkdt kommer att vara anonym
och den gar inte att spara pa nagot
satt. Vi kommer att redovisa resulta-
tet i ett kommande nyhetsbrev.

Att delta i enkidten ar mycket viktig
for oss sa vi kan forbereda nastkom-
mande avtalsomgang , som startar
efter jul och nyarshelgerna som det
ser ut.

Vi ser fram emot ditt deltagande.
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Sacoforeningen

Saco foreningen vid SJ
inbjuder till

Arsmotesforhandling

Vi traffas pa Klaraporten
2013-12-16
Kl 16:00

Boka in denna tid redan nu sa vi far mojlighet att traffas och ge-
nomfora foreningens arsmote.

Separat kallelse med erforderlig dokumentation for att kunna
halla motet kommer skickas ut vilken dag som helst

I denna kommer aven uppgift om vilken lokal vi ar i finnas

Valkomna



Sista ordet

Av

Olle Ostman

Pa senare tid har utgivning-
en av vart nyhetsbrev inte
varit sa frekvent som vi ve-
lat.

Detta beror pa akut tidsbrist for
redaktionen men ocksa pa for-
iandrade arbetsforhallanden for
enskilda redaktionsmedlemmar.

Fragan ar hur vill med-
lemmarna att vi fort-
sattningsvis skall gora?

Som situationen ser ut just nu
klarar vi att ge ut tvd nummer
pa varen och tva pa hosten/ vin-
tern.

En idé som finns ar att lagga ner
nyhetsbrevet och endast kora all
info via en hemsida. Vi har for
narvarande en sida men den an-
vands inte och uppdateras inte
och kommer laggas ner till for-
man for en ny sida som vi fatt
erbjudande att vara delaktiga i
ifran Saco. Har kan vi lagga ut
information om var verksamhet
och vad som hander vid SJ och
dotterbolagen.

Fordelen med denna sida ar att det
kommer &ven finnas ett nyhets-
flode som berér hela Saco -
kollektivet och som produceras av
Saco.

Tanken med detta ar vi da pa ett
effektivare satt skulle kunna fa ut
informationen och dessutom
mycket snabbare dn idag.

Jag skulle vara tacksam om
jag far en aterkoppling pa
dessa tankar fore arets slut sa
styrelsen kan viaga in detta i
sitt beslut vid forsta styrelse-
motet 2014.

Maila gidrna din synpunkter
pa olle.ostman@sj.se sa for
jag dem vidare till styrelsen

For dig som ar TJ-medlem finns ju
aven TJ hemsida att tillgd med in-
formation och aktualiteter.

Dar finns vi ocksa representerade
aven fortsattningsvis.
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N Saco-forbundet Trafik och Jarnvag heter fackforbundet

”)\(7/{ som ger dig trygghet, narhet, kunskap och information.

RN

"‘ ) A Hos oss betalar du 209 (225 fr o m 1 jan 2014) kronor per
A

dlemsavift och da ingar en

Viirva en TJ-medlem och f4 en avgiftsfri manad - Lés mer

TJ p sjatte plats | DN's rankning av

Kalmar, en delav Cargotec har slutfor fytten o T2cKforbundt

en 850 tons Kalmar ship-to-shore (STS) kran fer - Fredagen den 22:a november publicerace DN en
Helsingborgs Hamn. Ordem undertecknades i rakning av 33 fackirbund utifan deras respektive

september 2013 och arbetet slutfordes inom er  erbjudande gallande inkomstarsakringen. Faktorer
taveckorsperiod i november. ... som

Flyttar kran | Helsingborgs Hamn
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Inkomstforsaking

Arkassa och abetsloshetsersatining
Varliga fragor ach svar

Saco Lonesk

esamtal? Fo

samt kalificeringstid or .. Las mer =
Gunni Mikkelsen lamnar lveco
Gumni Mikkelsen tamnar sin tjanst som vd for

Iveco Nordic. heco har den senaste tiden haft __P3553 Pa att teckna Tillaggsforsakringen
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