Saco-S-radet
Linkdépings universitet
Styrelsen

§1 Inledning och formalia

PROTOKOLL
fort vid styrelsemote 2018-09-26

Nirvarande:

Krzysztof Marciniak, ITN, ordférande
Asa Borg, UF

Christina Ekerfelt, IKE

Maria Ewerlof, IMT

Anders Hallqvist, IBL

Eva-Lisa Holm Granath, UB

Peter Hult, IMT

Kjell Karlsson, ITN (via Skype)
Torbjérn Larsson, MAI

Janerik Lundquist, |EI

Asa Rybo Landelius, IFM, adjungerad
David Rule, MAI, adjungerad

Anita Utterstrom, ISV (fran §7)
Carina Wennerholm, IMH

Franvarande:

Karin Bjérnstrém Karlsson, IMH,
adjungerad

Joakim Ekstrom, ITN

Motet 6ppnades av ordférande Krzysztof Marciniak. Dagordningen faststélldes och Anders
Hallgvist utsags till justeringsperson. Féregaende protokoll dr justerat och utlagt pd hemsidan.

§2 Arsmote och extra styrelseméte

Ordféranden gick igenom stadgarna utifran vad som giller for arsmotet. AU foreslog att
arsmotet forlaggs till 5 februari 2019 kl 12-14. Det extra styrelsemotet i januari foreslogs dga
rum 22 januari kl 10:15-12. (Det féregas av AU och efterféljs av PAG/Personaldrendegruppen).

Styrelsen beslutade enligt forslaget. Asa Rybo Landelius fick i uppdrag att meddela

valberedningen.

§3 Ekonomigrupp

Ordféranden beskrev bakgrunden till behovet av att inrdtta en ekonomiarbetsgrupp. AU
foreslog att en sadan grupp inrdttas. Den férvéntas bli en resursgrupp for bade styrelsen och

|6nerevisionsgruppen.

Styrelsen beslutade enligt forslaget. Dels att inrdtta en ekonomigrupp. Dels att bemanna den
med Krzysztof Marciniak, Torbjorn Larsson, Christina Ekerfelt, Anders Hallgvist samt David

Rule. Till sammankallande utsags Anders.




§4 Uppdraget “en homogen och enhetlig resursférdelningsmodell fér fakulteterna och
omradet utbildningsvetenskap”

| LiUs verksamhetsplan och budget for 2019 samt plan for 2020-2021 ges ett uppdrag att
skapa en homogen och enhetlig resursférdelningsmodell for fakulteterna och omradet
utbildningsvetenskap.

Styrelsen beslutade att uppdra at den nybildade ekonomigruppen att a Saco-S viagnar bevaka
den processen.

§5 LSG-fragor

a) LSG-stormotet: Planeringen av stormotet 8 november fortskrider.

b) LSG vakanser: Ordféranden visade listan fran hemsidan 6ver vara LSG-ombud. Det
finns flera vakanser. Diskussion férdes om olika personer som visat intresse och kan
komma ifraga langre fram. Fragan aterkommer vid senare mote.

Maria Wallgren har meddelat att hon frantrdader sin plats som suppleant i det
fakultetsgemensamma LSG. Beslutades att Eva-Lisa Holm Granath trader in i vintan pa
att ersdttare hittats.

Beslutades att Krzysztof Marciniak gar in pa suppleant-platsen pa IDA tills ersdttare
hittats.

Eva-Lisa informerar berérda parter.

Janerik Lundquist understrék vikten av lokal forankring i vara LSG, det ar en n6dlosning
att styrelseledamoter gar in vid vakanser.

¢) LSG-ombudsmentorerna: Det dr bra att grupperna inte ar fér sma. Daremot kan man
tanka sig att flera styrelseledamoéter ar mentorer f6r samma grupp. Listan kommer att
laggas mer synlig (efter motet lades den in pa den nya intranatssidan, se punkt d).

d) Intranétssida: Kjell Karlsson informerade om att det nu finns en intranatssida (bakom
inloggning) fér LSG-representanterna. Annu har sidan inte fyllts med innehéll sa det &r
for tidigt att ga ut med information om den. Arbetet med den fortskrider.

§6 Elektroniska tjdnstgoringsblanketter

Torbjérn Larsson rapporterade fran ett férsta mote med gruppen som férbereder upphandling
av system for elektroniska tjanstgoringsblanketter. Upphandling berdknas vara klar i februari,
med planen att det ska finnas ett system att bérja anvdnda hosten 2019 infér 2020. Det
planeras inget bredd inférande, utan man kommer att borja med frivilliga
enheter/institutioner. Arbetsgruppen ska nu i hst ha méten med arbete med
kravspecifikationen.

Beslutades att ge Torbjorn Larsson och Kjell Karlsson i uppdrag att fortsatta folja arbetet och
att delta i arbetsgruppen for att tillvarata vara medlemmars behov.

§7 Humaniorautredningen

[ Joakim Ekstréms franvaro sa rapporterade Krzysztof Marciniak och Janerik Lundquist fran
CSG da universitetsdirektoren deltog och gjorde féredragning kring humaniorautredningen.
Utredarens rapport kommer att bli offentlig 15 oktober och da lamnas till filosofiska
fakultetensstyrelse. De centrala arbetsmiljbombuden har traffat utredaren och
universitetsdirektoren. Tva offentliga méten kommer att arrangeras snarast efter 15 oktober,
ett i Norrképing och ett i Linkoping.




Diskussion fordes om farhagor och om processen.

§8 MedFak-utredningen

Christina Ekerfelt och Anita Utterstrém rapporterade. De redogjorde fér synpunkter och
farhagor. | den fackliga gruppen ingar ocksa Karin Bjérnstrém Karlsson. Gruppen fick i uppdrag
att & Saco-S vagnar svara pa det skriftliga utredningsférslaget som kommer 5 oktober.

§9 Lonerevisionen 2018
Janerik Lundquist redogjorde for ldget i [onerevisionsarbetet. Fran medlemmarna vid de sex
institutioner som i ar har traditionella férhandlingar har ca 120 I6neenkater inkommit.

§10 Ovriga arbetsgrupper rapporterar
Punkten bordlagges pa grund av tidsbrist.

§11 AsaR L informerar
Asa Rybo Landelius informerade om arbetet med att ta fram aktuella medlemslistor infér
I6nerevisionen.

§12 Ovrig information
Ordféranden informerade om HR-direktorens besked att arbetstidsavtalet for larare inte kan
justeras inom de narmaste 2 manaderna.

§13 Parkeringslista
Rapporter fran arbetsgrupperna (§10).

§14 Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor.

§15 Motet avslutas
Ordféranden avslutade motet.
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Eva-Lisa Holm Granath Krzysztof Marciniak Anders Hallgvist



