
 
1(4) 

 

Saco-S-rådet    PROTOKOLL 
Linköpings universitet   fört vid styrelsemöte 2026-09-23 
Styrelsen     

Närvarande: 
Krzysztof Marciniak, ITN, ordförande  
Maria Ewerlöf, HMV (fr.o.m. §14)  
Kjell Karlsson, ITN 
Åsa Rybo Landelius, IFM  
Torbjörn Larsson, MAI 
Janerik Lundquist, IEI 
David Rule, MAI  
Carina Wennerholm, HMV 
Therese Winder, UF 
Anders Hallqvist, IBL, suppleant 
Tove Mattsson, IBL, suppleant 
Magdalena Neijd, BKV, adjungerad 
Darcy Parks, TEMA, adjungerad 
Robert Andersson, SULF, adjungerad 
(t.o.m. §12) 
 
Frånvarande: 
Peter Hult, IMT  
Maria Hedtjärn, UF, suppleant 
 
 
 

 
§1 Inledning och formalia 
Ordföranden Krzysztof Marciniak öppnade mötet och hälsade alla välkomna till mötet.  
Beslutades att utse Torbjörn Larsson till justeringsperson för detta styrelsemöte. Föregående 
protokoll är justerat och publicerat på hemsidan och i vårt Teams. Dagordningen godkändes.  
 
§2 Per capsulam-beslut 2026-08-26 
Styrelsen beslutade att välja Rosanna Chung till ordinarie ombud i LSG vid HMV via ett per 
capsulam-beslut den 2026-08-26. Samtliga 10 röstberättigade styrelseledamöter röstade ja 
till förslaget. Beslutades att i fortsättningen att delegera beslut om bemanning av LSG till AU. 
Innan AU skall besluta om detta skall AU rådfråga styrelsen. Styrelsen skall även informeras 
om beslutet.  
 
§3 Information från kontaktförbundet  
Robert Andersson, SULF informerade om aktuella frågor. Det pågår en utredning om 
organisationsform för lärosätena. SULF ska träffa utredarna och bl.a. diskutera hur 
anställningsvillkor kan påverkas om lärosätena inte längre är statliga myndigheter.  
Andra förhandlingar som pågår är avtal om övningsverksamhet, vilket berör myndigheter där 
man har s.k. beredskapsövningar. Sen jobbar man en del med pensioner och arbetsskador 
just nu. 
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§4 Årsmöte 
Krzysztof Marciniak informerade att föreslagen föredragshållare Joakim Nejdeby har 
förhinder efter lunch varför vi måste ställa om och lägga föredraget första timmen och 
årsmötet därefter, om han tackar ja.  
 
§5 Facklig tid 2027 
Krzysztof Marciniak kommer att sätta igång som vanligt med samtal och mejlväxling om 
facklig tid inför 2027 redan nu. 
 
§6 Datum för styrelsemöten vt 2027 
Krzysztof Marciniak informerade att Doodle kommer skickas ut. 
 
§7 Förordnande av prorektor 
Krzysztof Marciniak informerade att Universitetsstyrelsen beslutat att förordna Karin 
Axelsson som prorektor tre år till fram till 2029-12-31.  
 
§8 [P 2026-08-25] Uppdrag till arbetsmiljögruppen gällande institutionsvisa 
arbetsmiljööversyner  
Parkeras ånyo då Peter Hult är frånvarande. 
 
§9 [P 2026-08-25] Sjukskrivning som lärare genererar minustid  
Carina Wennerholm rapporterade att sjukskrivning under arbetstoppar felaktigt kan 

generera minustid. Ojämn arbetsbelastning är problemet. Carina kontaktar PÄG-gruppen 

som kan ta detta vidare med berörd institution och chef. 

 
§10 [P 2026-08-25] Problem med DIB-travel 
Carina Wennerholm rapporterade frustration i organisationen rörande resebyrån DIB-travel 

när man ska boka tjänsteresor. De säger själva de är en portal och inte en resebyrå. Många 

medlemmar upplever att DIB-travel inte lever upp till LiU:s krav. Uppdrogs till Therese 

Winder att ta upp frågan på CSG. 

 
§11 Digitalt medlemslunchmöte om anställningsordningen med fokus på befordran den 30 
september kl. 12:15–13:15 
Åsa Rybo Landelius informerade om att det inom kort kommer gå ut en påminnelse om 
medlemsmötet den 2026-09-30 om den nya anställningsordningen. Krzysztof Marciniak 
kommer att redogöra för förändringar mot föregående anställningsordning. Torbjörn 
Larsson och Carine Signoret kommer att berätta om arbetet i anställningsnämndernas vid 
Tekfak samt Filfak. Rosanna Chung kommer berätta om motsvarande för Medfak där man 
också har egna dokument med ytterligare krav för befordran. 
 
§12 Avstämning av omhändertagande av LiRE25-projektet 

Torbjörn Larsson gav en kort lägesbeskrivning från denna förstudie, efter genomförda 
intervjuer med nyckelpersoner. Förstudien har identifierat några organisatoriska dilemman, 
däribland att några institutioner är allt för stora medan samtidigt någon är allt för liten, att 
det inom vissa forskningsområden förekommer konkurrerande verksamhet inom LiU, samt 
LiU:s matrisorganisationen med fakulteter som fördelar anslag och utgör beställare samt 
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institutioner som är underställda rektor. 2026-10-05 kommer Jan-Åke Larsson och Torbjörn 
Larsson till CSG. 
 
§13 Avstämning av arbetet med BESTA-koder  
Parkeras då inget nytt. 
 
§14 Avstämning av utredningen om ny lärplattform 
Åsa Rybo Landelius har skrivit till projektledaren Linda Stadhammar och frågat om status.  
Linda har nu avslutat sitt uppdrag vid LiU. Numera ligger hennes utkast till rapport hos 
studieadministrativa direktören Marina Geijer samt Anna Hallén som ska ta över efter 
Marina vartefter. De ska justera innehållet i rapporten för att förankra i styrgrupp och för att 
sedan ta vidare för beslut. Vi måste se till att detta samverkas med oss innan det beslutas.   
 
§15 Arbetsgrupper rapporterar 

a) Arbetsgrupp för höstens internat 
Krzysztof Marciniak visade hur planeringen av internatet ser ut i dagsläget. Allt detta 

finns att studera i vårt Teams. Anders Hallqvist stämde av med deltagarna gällande 

transport och matpreferenser. 

 

b) Lönerevisionsgruppen 

Janerik Lundquist rapporterade att 18 av 19 dialoger med prefekter eller motsvarande 

är genomförda, och att dialogerna uppskattas. Målet är att lönerevisionen ska vara 

avslutad i december. 

 

c) Partsgemensamma gruppen för tjänstgöringsplaner 

Åsa Rybo Landelius rapporterade att det inte hänt något i denna grupp. Planen är 

därför att gå vidare själva och författa ett mejl till alla prefekter som förhandlings-

chefen Johan Nyhammar erbjuds att skriva på. 

 

d) Gruppen för bevakning av AI-frågor 

Åsa Rybo Landelius rapporterade att gruppen förberett ett mejlutskick med en enkät 

om hur medarbetare påverkas av AI i sin arbetssituation, med deadline 2026-10-09. 

Samtidigt skickade arbetsgivaren 2026-09-23 ut en egen enkät om AI-användning. 

Med anledning av detta väntar gruppen med utskick av vår enkät till 2026-09-28.   

 

e) Övriga grupper 

David Rule rapporterade att han inte skickat ut något mejl till nyanställda om Saco-S 

sen före sommaren men att brevet kommer att skickas ut inom kort. Förseningen 

beror på vissa omorganisationer. 

 
§16 LSG-frågor  

Inga aktuella frågor. 
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§17 Övrig information 
a) Brev till dekanus om facklig representant i Medicinska fakultetens 

anställningsnämnd för docenturärenden och befordringar 

Krzysztof Marciniak informerade om att ett brev är skickat till dekanus på Medfak med 

önskemål om att få en facklig representant i Medicinska fakultetens 

anställningsnämnd för docenturärenden och befordringar, som vi hoppas kommer att 

mottagas positivt. 

 

b) SULF:s debattartikel om Cocozzas stipendier vid LiU 

Darcy Parks informerade om att SULF författat en debattartikel som kritiserar att LiU 

och Högbom-Cocozzas stiftelse finansierar postdoktorer genom treåriga stipendier i 

stället för anställningar. Artikeln argumenterar för att yngre forskare ska omfattas av 

anställningens sociala trygghet och arbetsvillkor. Enligt LiU:s riktlinjer gäller att 

stipendier för postdoktoral meritering endast kan inrättas för utländska forskare som 

förlägger sin meritering i Sverige. LiU har nu frångått detta och inrättat stipendier för 

svenska forskare så att LiU bryter mot egna riktlinjer. Frågan kommer att anmälas till 

CSG. 

 

c) Information Introduktionsdag till nyanställda 

Bordlades 

 

§18 Parkeringslista 

a) §8 [P 2026-08-25] Uppdrag till arbetsmiljögruppen gällande institutionsvisa 
arbetsmiljööversyner  

b) §13 Avstämning av arbetet med BESTA-koder (Åsa) 
c) §17c Introduktionsdag till nyanställda - information (Åsa) 
d) §20a Tid för LSG-ombud (Therese) 

 
§19 Information till medlemmar 

a) Påminnelse om lunchmöte om befordran den 30 september 

b) Mejl ska skickas till medlemmarna om att inkomma med synpunkter rörande AI-frågor 

till AI-bevakningsgruppen. 

 

§20 Övriga frågor 
a) Tid för LSG-ombud (Therese) 

Punkten parkerades. 

 

§21 Mötet avslutas 
Ordföranden förklarade mötet avslutat. 
 
 
Vid protokollet:  Justeras: 
 
 
Kjell Karlsson   Krzysztof Marciniak Torbjörn Larsson 
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