Svar pa internremiss angaende: Linnéuniversitetets forskningsstrategi 2026-2030

[ detta svar pa larosatets internremiss gillande forskningsstrategi for 2026-2030 6nskar vi i Saco-
S-foreningen vid Linnéuniversitetet (Lnu) lyfta fram nagra synpunkter pa de formuleringar som
aterfinns i forslaget till nAimnda strategi.

Huvudsakligen delger vi vara synpunkter utifran ordningen i forslaget, med hanvisningar till de

avsnitt och de rubriker i vilka olika delar aterfinns. Dock inleder vi med nagra 6vergripande
synpunkter pa forslaget.

Overgripande synpunkter

Inledningsvis 6nskar Saco-S patala att det strategidokument avseende vilket vi nedan delger vara
synpunkter, har tagit sin utgangspunkt i laroséatets Mal 2026-2030 och det innebar att beslut kring
larosétets forskningsstrategi pa det sattet kommer fattas i en ordning som vi ser 6verensstimmer
med larositets delegationsordning. Detta skiljer sig pa ett positivt sétt fran hanteringen av
utbildningsstrategin dar beslut fattades innan beslut om nimnda maldokument.

Pa ett 6vergripande plan ser vi att forslaget till internremiss for forskningsstrategin har en rimlig
koppling och utgor en relevant nedbrytning av Mal 2026-2030. Fragor kan dock stillas gillande
grad av konkretisering och utvarderingsbarhet i de delmal och de punkter som lyfts fram i
forskningsstrategin. Vi ser dessutom att det i forslaget till forskningsstrategi aterfinns flera
formuleringar som mer utgor beskrivningar av befintlig verksamhet inom forskningsomradet dn
strategier for att utveckla nimnda omrade.

Saco-S bedomer vidare att delar av underlaget till stor del vilar pa antaganden och varderingar
snarare dn empirisk grund. Vi ser darfor ett genomgaende behov av en djupare savil omvarlds-
som intern analys, vilken i sin tur bor vila pa statistiskt underlag. Sddana analyser bor ocksa tydligt
redogora for forviantade ekonomiska och kvalitetsmassiga aspekter baserat pa olika utfallscenarion
samt dvergripande risk- och konsekvensbedémningar, framfor allt avseende risk for vikande
forskningsanslag och saval risk for svarigheter med kompetensférsorjning a ena sidan och
potentiell arbetsbrist & den andra sidan.

Synpunkter pa specifika formuleringar i férslaget

[ sjdlva remissforslaget nedan beror vara synpunkter frimst nagra av de s k delmal for omradet
forskning som utgoér en nedbrytning av det andra malet i larosatets Mal 2026-2030:

Mal 2030: starka universitetets position i det globala vetenskapssamhéllet — ett internationellt universitet i
Smaland - genom 6kande andel internationella forskningssamarbeten och med strategiska partners

En betydande del av texten under det forsta delmalet 4r mycket allmént formulerat. Del giller saval
flera av de punkter som anges under "Linnéuniversitetet ska” som i det nast sista stycket. I det sista
stycket anges att larosétet erbjuder forskare stod - vilket mer uttrycks som nagot som genomfors
idag 4n som en del i en forskningsstrategi.

Mal 2030: attrahera, behélla och utveckla framgéangsrika forskare med férmaga att erhalla resurser och
leda forskningsmiljéer samt 6ka andelen extern forskningsfinansiering med malbilden att den ska utgéra
50 procent av det totala forskningsanslaget

Under det hir delmalet talas inledningsvis om strukturella forutsattningar, med viss betoning pa
yngre forskare. En stor del av de strukturella forutsattningarna menar Saco-S utgors av de osdkra
arbetsvillkor med olika typer av tidsbegransade anstillningar. Enligt vart formenande borde



larosétet pa ett strategiskt satt striva efter att 6ka andelen tillsvidareanstallningar, men dven att
stiarka anstillningsprocesser i syfte att se om dessa - givetvis utan att ge avkall pa att anstilla
utifran fortjanst och skicklighet — kan bidra till att dessa processer blir mer effektiva och
transparenta. I den forsta punkten under detta delmal talas om en forskarutbildning som "fostrar”
framtidens forskare. Den termen kan mahinda uppfattas som ett ndgot passivt synsatt i relation till
akademins kdrnvarden sasom kritiskt tinkande och akademisk frihet.

M4l 2030: Oka andelen hégciterade publikationer till minst 16 procent, vilket &r genomsnittet fér svenska
laroséten

Aven under det hir delmélet dterfinns relativt allménna formuleringar. Eftersom det i nimnda
delmal till stor del handlar om att uppna vad flera andra larosaten redan har uppnatt - torde
omvdrldsbevakning och -analys kunna vara viktiga redskap for att erhalla relevanta uppslag.

Mal 2030: Vara drivande i 6vergangen till 6ppen vetenskap

Under detta delmal i forslaget aterfinns bade "vad” och "hur”-fragor. Moéjligen skulle dven har
omvarldsbevakning och -analys kunna utgoéra ett redskap for 6kad maluppfyllelse.

Mal 2030: Erbjuda god forskningsinfrastruktur

Aven under det femte och sista delmalet uppfattar Saco-S att en betydande del av texten ar allmént
formulerad. Mojligen kan den andra punkten delas upp i tva och mer fokus kan laggas pa olika
former av stod som kan ges at de enskilda forskarna. Det kan handla om saval administrativt stod
som stod nar det giller fragor relaterade till sjilva anstéllningen och till den arbetsmiljo inom
vilken forskare dterfinns.

Avslutande kommentarer

Under vart och ett av de fem delmalen* dterfinns, i relation det évergripande mal som ar beslutat av
larositet gillande forskningsomradet, ett antal punkter som lirositet “ska genomfora”. Aven om
det hir ar en strategi och ska ldgga fokus pa "vad” som larositet ska gora ar det enligt Saco-S-
foreningen av vikt att dven tydligare framstélla "hur” dessa aspekter fangar in respektive delmal,
men dven formuleringar som mer konkret anger om "hur” dessa aspekter ska kunna féljas upp och
utvarderas.

Saco-S uppfattar dven att det saknas beskrivningar av relationen mellan ekonomiska resurser och
vad som 6nskas uppnas inom forskningsomradet. Exempelvis torde fler forskningsansokningar
krava att tid och ekonomiska resurser behover frigoras for detta arbete. Vi som facklig part ser idag
i stillet exempel pa det motsatta, namligen att tid for kompetensutveckling i praktiken minskas vid
flera av larosatets fakulteter, nagra av dem uppfattar vi som mojliga brott mot det lokala
arbetstidsavtalet. Dessutom konstaterar vi att timtilldelning fér undervisningsuppdrag tenderar att
minska, vilket bl a riskerar att fa till foljd att kompetensutvecklingstid anvénds till att forbereda
undervisning i stallet for till forskning.
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* [ rektors ursprungliga beslut aterfinns sex delmal men i forslaget till forskningsstrategi har tva
delmal slagits samman.



