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Styrelsemöte nr 1 Saco-S, MdU (2026) 		260427
Kallade: Roger Andersson, Björn Fundberg, Ylva Granath, Dimitra Kountsiu, Peter Selegård, Vilhelm Svahn, Joachim Wallin och Magnus Hoppe.

Närvarande: Roger Andersson, Björn Fundberg, Ylva Granath, Dimitra Kountsiu, Peter Selegård, Vilhelm Svahn, Joachim Wallin.
Tid: 14.00-15.00
Plats: Microsoft Teams 
Agenda/dagordning	

1. Val av sekreterare och justerare
Björn Fundberg valdes till sekreterare. Dimitra Kountsiu valdes till justerare. 
2. Fastställande av dagordning
3. Föregående protokoll
Björn Fundberg skickar detta till Ylva Granath för uppladdning på Saco-webben. 
4. AG-ärenden

En sammanfattning av MBL den senaste månaden:
Förhandlingar:
· Flera chefstjänster och -uppdrag  (avd chef ledningsstöd, vice prefekt, proprefekt, enhetschef SLA, biträdande prefekter)
· Delegation inom HRs chefer

Informationsärenden
· MDUs ekonomi
· Miljö- och klimatmål
· Åtgärdsarbete forna IDT (återkommande)
· lokalförsörjningsplan

Saco-S MDU har vidare deltagit i PAN som fackliga företrädare. Medlemmar ur styrelsen deltar även i PAN som personalföreträdare. 
Under perioden har vi hanterat ett antal medlemsärenden.
5. Beslutspunkter
På grund av ledamots sjukskrivning fördelades 5 % facklig tid var till Vilhelm Svahn, Roger Andersson och Björn Fundberg 
6. Övriga frågor
· Vad händer på MDU våren 2026?
Styrelsen diskuterade den uppkomna situationen relaterat till tidigare IDT.
· Hur ska vi möta våra medlemmar?
AW med Saco-S den 7 maj kl. 16-19 ca. Efter sommaren planerar vi spontana diskussioner i anslutning till fikaplatserna i Eskilstuna och Västerås. Vi eftersträvar fler fysiska möten med våra medlemmar. 
· Styrelsens ledamöters utbildning. Vad saknar vi för kompetenser?
Ledamöterna uppmanades anmäla sig till kurser via SULF. 
Styrelsen önskar mer utbildning i konflikthantering och tvisteprocesser på olika nivåer. 
· Styrelsens arbete. Nästa styrelsemöte den 3/6 kl. 9-13 Campus Västerås (U-020) med kontaktombudsman.
· Vi ser ett ökande antal personalärenden, som kräver stora resurser.  


Väl mött!
Roger Andersson, Ordförande för Saco-S MdU
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