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Parter
Arbetsgivarsidan: Arbetsgivarverket

Arbetstagarsidan: OFR:s férbundsomraden inom det statliga
forhandlingsomradet sammantagna

Saco-S

Seko, Service- och kommunikationsfacket

Avtal om Radet for partsgemensamt stéd inom
det statliga avtalsomradet

Bakgrund

1§

Genom ramavtal om 16ner m.m. for arbetstagare inom det statliga avtalsom-
radet (RALS 2007-2010) kom parterna 6verens om ett utdkat samarbete for
att fortsétta utveckla stdd till de lokala parterna i fragor som de centrala par-
terna prioriterar inom ramen for partssystemet. Ddrmed fordndrades det Ut-
vecklingsrdd som parterna inréttade 1 juli 1993 och Rédet for partsgemen-
samt stod inom det statliga avtalsomradet (Partsradet) bildades.

Parterna var harvid 6verens om att den verksamhet som bedrivs inom ramen
for Partsrddet bestdms i kollektivavtal mellan centrala parter pé den statliga
sektorn.

Under 2020 har centrala parter bedrivit ett arbete i syfte att fortydliga led-
ning och styrning av Partsradets verksamhet. Arbetet har resulterat i denna
overenskommelse inklusive de i bilagan justerade stadgarna.



Radet for partsgemensamt stod inom det statliga av-
talsomradet

2§
Partsradets leds av en styrelse. Verksamheten ska folja det som centrala par-
ter Overenskommit i kollektivavtal.

Partsradets arsmote utgors av Representantskapet. Representantskapet ska
forutom att utéva sina formella befogenheter enligt stadgarna vara ett forum
for information om och forankring av verksamheten och ocksé en arena for
dialog och omvérldsbevakning.

Samtliga beslut i Partsradet fattas i konsensus med undantag for Represen-
tantskapets beslut om arsredovisning och ansvarsfrihet for styrelsen.

Stadgar for Partsradet regleras i bilaga till detta avtal.

Inriktningen av verksamheten

3§

F6ljande utgéngspunkter giller for Partsradets verksamhet.

Verksamheten bedrivs inom sakomrédden som bestdms av de centrala par-
terna i kollektivavtal. Omréddena bendmns arbetsomraden. Partsrddet ger
stod till de lokala parterna inom arbetsomrddena. Parterna ska ha en aktiv
roll.

Nir parterna genom kollektivavtal dverenskommit om att ett arbetsomrade
ska bedrivas i Partsradet ska parterna skriftligen 6verlamna detta genom ett
uppdrag till Partsrddets styrelse. Om parterna i kollektivavtal har faststillt att
ansvaret for ett arbetsomrade ska utdvas pa ett visst sitt ska verksamheten
inom arbetsomradet anpassas till detta.

Varje arbetsomrade leds av en partssammansatt styrgrupp.

Till arbetsomradet kan styrgruppen knyta operativa resurser som antingen
ir anlitade av eller anstéllda vid Partsradet. Partsradet stér for finansieringen
av sddana resurser.

Partsradet stiller ocksa medel till forfogande for verksamhet av tillféllig och
kortvarig natur som de centrala parterna kommer 6verens om i kollektivav-
tal. Resurserna for detta avropas av parterna.



Styrelsen utser en kommunikationskommitté som knyts till Partsradets
kanslichef. Kommunikationskommittén ska vagleda och bista kansliet i fra-
gor av partsgemensamt intresse vid utformning och spridning av Partsradets
kommunikation och information. Kommittén bestar av fyra ledaméter, en
frén var och en av Partsrddets medlemmar. Kommittén ska i dialog med
kanslichefen ndrmare besluta om arbetsformerna.

Partsrddet finansierar dven arbetstagarkonsulter enligt avtalet Samverkan for
framtiden.

Finansiering av verksamheten

48
Partsrédets verksamhet finansieras genom att varje arbetsgivare betalar en
avgift om 0,055 procent av [6nesumman.

Ersattning

5§

Erséttning till styrelsens ledamoéter och personliga suppleanter, parternas re-
visorer och revisorssuppleanter samt till parterna for kostnader i samband
med representantskapets moten bestéims av parterna i sdrskild ordning.

Giltighetstid m.m.

6§

Detta avtal giller fr.o.m. den 1 oktober 2022. Detta avtal ersétter Avtalet om
Radet for partsgemensamt stod inom det statliga avtalsomrédet daterat
2008-05-23.

Om en part har anmélt att den dnskar uppldsa foreningen i enlighet med be-
stéimmelserna i stadgarna ska detta avtal anses uppsagt och upphor att gélla
vid samma tidpunkt som foreningen &r uppldst. Parterna har dérvid att i en-
lighet med stadgarna komma 6verens om anvandningen av tillgéngliga me-
del och andra tillgdngar samt hur pagéende verksamhet ska avvecklas eller

omhéndertas i annan ordning.
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Bilaga till protokoll 221001

Stadgar fér Radet for partsgemensamt stod inom det statliga
avtalsomradet

Namn

1§

Foreningens namn dr Radet for partsgemensamt stod inom det statliga
avtalsomréadet (Partsradet). Partsradet ar en ideell férening med fyra medlemmar
(parterna): Arbetsgivarverket, OFR/S, P och O, Saco-S och SEKO.

Andamal

2§

Foreningen har till &andamal att ge stdd till de lokala parterna inom de sakomraden
som bestdms av de centrala parterna inom det statliga avtalsomradet genom
kollektivavtal. Foreningen stéller ocksa medel till forfogande for verksamhet av

tillfallig och kortvarig natur, som de centrala parterna har kommit 6verens om i
kollektivavtal.

Organisation

3§

Foreningens verksambhet leds av en styrelse. Foreningens arsmote utgors av
Representantskapet.

Styrelsen

48

Styrelsen, som har sitt séte i Stockholm, bestér av sex ledaméter varav ordforande
plus ytterligare tva ledamoter utses av Arbetsgivarverket och en ledamot vardera
av OFR/S, P och O, Saco-S och SEKO. Varje ledamot ska ha en personlig
suppleant. Arbetstagarorganisationerna utser vice ordférande. Ledamot eller
suppleant i styrelsen kan inte vara ledamot i representantskapet.
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Varje medlem anméler sina styrelseledaméter till representantskapet och till
revisorerna, varvid representantskapet har att faststilla representationen.

Foreningen bildades genom 6verenskommelse 1992-10-26 under namnet
Utvecklingsradet inom den statliga sektorn.

Styrelsens arbetsformer

5§

Styrelsen sammantréder pé kallelse av ordférande eller nér en ledamot eller
revisor s begér.

Styrelsen &r beslutfor nar varje ledamot eller vederbdrandes personliga suppleant
kan delta i beslutet. Beslut kan fattas per capsulam.

Beslut om éarsredovisning kan fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal har
ordforanden utslagsrost.

Ovriga beslut fattas i konsensus.

Vid styrelsens sammantrdden ska protokoll foras. Protokollet ska justeras av
ordforande samt ytterligare en ledamot och tillstélles styrelsens ledaméter,
suppleanter, revisorer samt foreningens medlemmar.

6§

Styrelsen leder foreningens verksamhet och svarar for att foreningens tillgdngar
anvénds for i 2 § angivet &ndamal.

Det aligger darvid styrelsen
Att svara for verksamheten i enlighet med centrala parters dverenskommelser.

Styrelsen ska utifran detta

i en arbetsordning besluta de ndrmare foreskrifter som behdvs om kansliets
organisation, arbetsférdelningen mellan styrelse och kanslichef, delegeringen av
beslutanderitt inom foreningen, handldggningen av drenden och formerna i ovrigt
for verksamheten,

. besluta en verksamhetsplan och budget for foreningen,

. besluta om kapitalforvaltning for foreningen, och

avgora andra drenden av principiell karaktér eller stérre betydelse.
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78§

Styrelsen, eller den styrelsen utser, foretrader foreningen utat.

Representantskapet

8§

Representantskapet bestar av trettio ledaméter utsedda av medlemmarna.
Arbetsgivarsidan utser femton ledamoéter och varje arbetstagarorganisation utser
fem ledaméter var.

Representantskapet tréffas drligen och senast den 30 april aktuellt &r. Styrelsen
kan utdver detta besluta att sammankalla representantskapet till extra mote.

Uppgiften att vara ordférande respektive vice ordforande véxlar mellan
arbetsgivarsidan och arbetstagarsidan en gang per ar. Vid det ordinarie métet
utser representantskapet pé forslag av medlemmarna ordférande och vice
ordforande till ndstkommande ordinarie mote.

Vid mdtena ska en protokollforare och tre justerare, tillika rostraknare, utses.
Justerarna och ordféranden ska tillsammans representera de fyra medlemmarna i
foreningen.

Vid representantskapets moten ska protokoll foras. Av protokollet ska det framgé
vilka beslut som representantskapet fattar och Gvriga stéllningstaganden.
Protokollet ska justeras av de tre utsedda ledaméterna tillsammans med
ordforanden. Protokollet ska tillstéllas representantskapets ledaméter, styrelsens
ledaméter och suppleanter, revisorer samt foreningens medlemmar.

Kallelsen till Representantskapets ordinarie motet ska ske senast atta veckor i
forvédg. Dagordning och dvriga handlingar som ska behandlas pa motet ska
sdndas ut senast tvéa veckor fore métet. Kallelse till Gvriga moten ska ske senast
fyra veckor i forvag.

9§

Vid det ordinarie moétet ska foljande drenden behandlas

faststdllande av arsredovisning

framlédggande av revisionsberattelse

beslut om ansvarsfrihet for styrelsen

beslut om styrelsens forslag till féreningens 6vergripande verksamhetsinriktning
faststéllande av styrelse och revisorer efter anmélan av parterna.
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10§

Beslut fattas i konsensus med undantag for beslut om ansvarsfrihet for styrelsen.
Konsensusbeslut avgors pa sé sitt att forslag anses bifallet endast om det bitréds
av en majoritet av de ndrvarande ledaméterna fran var och en av de fyra
medlemmarna.

Beslut om att bevilja ansvarsfrihet for styrelsen kan fattas under forutséttning att
forslag bitrids av en majoritet av de nérvarande ledaméterna frén minst tre av
medlemmarna. Vid lika rostetal har ordforanden for motet utslagsrost.

Rakenskaper

11§

Foreningens rdkenskapsar ska vara kalenderar.
Foreningens bokforing ska utforas pa sitt som dverensstimmer med god
redovisningssed.

12§

Foreningen ska for varje rakenskapsér upprétta en &rsredovisning.
Arsredovisningen ska éverldmnas till revisorerna for granskning senast den 15
mars och i god tid fore Representantskapets mote.

Revision

13§

Foreningen ska ha fem revisorer varav en ska vara auktoriserad. De fyra
medlemmarna anméler gemensamt en auktoriserad revisor och en suppleant for
denne till representantskapet. Varje medlem anmaéler dérutdver en revisor och en
suppleant for denne till representantskapet.

Revisorerna ska i den omfattning som f6ljer av god redovisningssed granska
foreningens arsredovisning jamte rikenskaperna samt styrelsens forvaltning.

14 §

Styrelsen ska ge revisorerna tillfdlle att verkstélla granskningen i den omfattning
som de finner behovligt samt 1amna de upplysningar och den hjélp som de begir.
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15§

Revisorerna ska avge revisionsberéttelse for det gangna aret senast tre veckor
innan representantskapets ordinarie mote. Framstélls anmérkning ska anledningen
till denna anges.

Stadgedndring

16§

Andring av foreningens stadgar beslutas av parterna.

Uppl6sning

17§

For upplosning av foreningen géller att en av de i 1 § nimnda medlemmarna till
de dvriga anméler att man onskar upplosa foreningen. Sddan anmélan ska ske vid
tva tillfallen med minst sex och hdgst tolv ménaders mellanrum. Inom sex
manader efter det att den andra anmaélan skett ska féreningen vara upplost.

Parterna har darvid att i avtal 6verenskomma om anvéndning av tillgéngliga
medel och andra tillgdngar samt hur pagaende verksamhet ska avvecklas eller
omhéndertas i annan ordning.






