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Hej, medlem i Saco-S! Augusti 2026

Har kommer vart manadsbrev for augusti 2026. Syftet med brevet &r att ge information om

Saco-S arbete i SPSM och att vi tillsammans kan fortsatta utveckla dialogen mellan dig som medlem
och ombud respektive styrelse.

| vart fackliga arbete utgar vi alltid fran att du som medlem i Saco-S

e dr en kunnig och engagerad akademiker
o vill paverka ditt arbetsliv
e vill bidra aktivt till resultat och utveckling av verksamheten

Valkommen tillbaka efter sommarens ledighet! Vi hoppas du har kunnat sldappa jobbet, ladda
batterierna och att det kdnns bra att vara tillbaka igen.

| juni manads medlemsbrev var rubrikerna:
Réatt verksamhetsstod och hog utvecklingsformaga — hur blev det?
Snack i fikarummet eller snacka med facket?

Vi beréttade ocksa att begreppet tystnadskultur samt myndighetens visselblasarfunktion varit upp
for diskussion i MSG och att vi aterkommer om detta. Utifran detta ar det mer angeldget an nagonsin
att Saco-S far ta del av synpunkter, fragor och funderingar fran dig som medlem. Valkommen att
mejla styrelsen eller nagot ombud!

Fler ombud behovs!

Saco-S ombudsgrupp ar ett engagerat och trevligt gang. Fackliga fragor ar spannande, utvecklande
och séllan enkla, men vi ombud samarbetar och lar oss tillsammans hela tiden.

Som ombud har man ocksa ratt att ga facklig utbildning pa arbetstid.

Valkommen att hora av dig sa kan vi svara pa dina fragor!

Lamna blod pa arbetstid!

Som vi vet behovs standigt blod for att radda liv.

Forutom lakarbesok och besék pa modravarden far vi pa betald arbetstid ga till blodcentralen. Och
vad mer? Las har: Intrandtet, om arbetstid

Utfall Idnerevision 2025

Enligt utfallet for [6nerevision 2025 i SPSM har Saco-S medlemmar (kollektivet) fatt den procentuellt
hogsta I6nedkningen.

Halsningar,

styrelsen foér Saco-S i SPSM
Saco-s@spsm.se
Webbplats:
https://www.saco.se/spsm
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