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Styrelsen

Verksamhetsberattelse for 2016

1. Medlemsutveckling. Under verksamhetsperioden har ett antal nya medlemmar re-
kryterats. Samtidigt har dock ett flertal medlemmar, frdmst nyblivna doktorer och licen-
tiater, lamnat universitetet. Den 31 december 2016 hade vi 600 medlemmar pa universi-
tetet. Storst antal medlemmar finns som vanligt pa IEI, IFM, ITN och IDA.

2. Styrelsen.

| styrelsen har ingatt:

Janerik Lundquist, IEI, ordf. Maria Ewerl6f, IMT

Karin Enander, IFM, vice ordf. Kjell Karlsson, ITN

Mikael Asplund, IDA Torbjorn Larsson, MAI
Martin Eneling, UF Nathaniel D. Robinson, IFM

3. Valberedningen har bestatt av Kristian Sandal, IDA, smk, Per Ask, IMT och Per
Eklund, IFM.

4. SACO-radet. Sveriges Ingenjorer har haft 13 medlemmar i radet. | SACO-radets sty-
relse har ingatt Karin Enander, IFM, Martin Eneling, UF, Kjell Karlsson, ITN och Jane-
rik Lundquist, IEI, tillika vice ordférande i SACO-radets styrelse. Maria Ewerlof, IMT,

har varit suppleant. Styrelsen foretrader som lokal part SACOs drygt 2 300 medlemmar.
SACO dar den sérklassigt storsta personalorganisationen vid universitetet.

5. Representation i olika lokala organ. Foljande medlemmar har foretratt SACO/Sve-
riges Ingenjorer:

Universitetsstyrelsen: Janerik Lundquist, IEI (suppleant).

LiTHs styrelse: Janerik Lundquist, IEI, Karin Enander, IFM, suppleant

LiTHs anstéllningsndmnd: Maria Huge Brodin, IEI

Ett antal av vara medlemmar har ingatt i Lokala samverkansgrupper (LSG) pa sina in-
stitutioner.

6. Sveriges Ingenjorer centralt. | Sveriges Ingenjérers hogsta beslutande organ, Full-
maktige, har Martin Eneling, UF, ingatt som representant for Hogskolelistan. Janerik
Lundquist, IEI, har omvalts som ordinarie revisor i forbundet och tillika ordférande for
revisorskollegiet. Karin Enander, IFM, representerar lokalavdelningen i Hogskolradet.
Den mycket positiva medlemsutvecklingen i forbundet har fortsatt och Sveriges Ingen-
jorer har nu ca 144 000 medlemmar och ar darmed med bred marginal stérst av SACOs
23 medlemsforbund.

7. Lokala loneforhandlingar. 1 ar, liksom foregaende at, fordes loneférhandlingarna
direkt med samtliga lonesattande chefer (utom pa de enheter dar vi hade lonesattande
samtal, se nedan). Medlemmarna har som vanligt fatt mgjlighet att skicka in en enkat



till forhandlarna infor revisionen. Doktorandlénerna férhandlades i klump och dar lyck-
ades vi fa en forbattring av flera steg i Iénestegarna (Bilaga 1). Nytt for aret ar att flera
institutioner har gatt samman om gemensamma lonestegar. Lonesattande samtal ge-
nomfordes i ar for forsta gangen pa en stor institution, 1EI med ca 475 anstéallda. Léne-
sattande samtal ar sedan tidigare infort pa UB, IMT, samtliga fakultetskanslier, internre-
visionen, chefskretsen, UF samt vid nagra mindre grupperingar. For SACOs del skéts
de reguljara forhandlingarna av en grupp pa tre personer, dar Janerik Lundquist, IEI, re-
presenterar Sveriges Ingenjorer. Under 2016 foérhandlade vi fram nya l6ner for perioden
161001-170930. Loneutrymmet var i ar 2,2%. Medelutfallet inom SACO-kollektivet
blev ndgot hogre.

Enligt RALS-T -avtalet byter man huvudspar for Ioneforhandlingar inom hogskoleom-
radet from 1 januari 2016 till 16nesattande samtal. Det betyder, om inget annat avtalas
lokalt, att det &r denna forhandlingsordning som galler i fortsattningen. Vi vill darfor
fortydliga att vid LiU &r inget 6verenskommet an mellan oss och arbetsgivaren och att
RALS-T-avtalet ger oss friheten att fortsatta med vanlig loneforhandling pa vart laro-
sate, eller pa delar av myndigheten, dven efter den 1 januari 2016 om vi sd kommer
Overens. Vi kommer under 2017 att utvardera medlemmarnas erfarenheter av de I6ne-
sattande samtalen pa IEI.

8. Tjanstetillsattningsanalys. Styrelsen har under aret genomfort en analys av hur re-
krytering och tillsattning av l&rar- och forskartjaster vid den tekniska fakulteten under
2014 och 2015 har gatt till. Resultatet vackte en hel del tankar och fragor som styrelsen
har diskuterat med fakultetens dekanus UIf Nilsson och var representant i anstallnings-
namnden Maria Huge Brodin, IEI. Analysen utférdes av Nathaniel D. Robinson, IFM,
och Mikael Asplund, IDA. Materialet har éverlamnats till SACO-radets styrelse for vi-
dare hantering.

For styrelsen

Janerik Lundquist
Ordférande
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