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Direktiv Saco studentråds valberedning 

Det åligger Saco studentråds valberedning 
1 § Att föreslå kandidater till Saco studentråd med målet att erhålla den bredaste 
kompetensen utifrån vad som är relevant för uppdraget. Vidare ska valberedningen 
sträva efter att uppnå mycket god mångfald för de föreslagna posterna. Mångfald ska 
i detta sammanhang inkludera både personliga aspekter och professions variation. 
För att uppnå detta ska valberedningen skapa en kravprofil, marknadsföra 
uppdragen samt bedriva en kompetensbaserad urvalsprocess. Valberedningsarbetet 
ska vara transparent inom Sacofederationen. 

Valberedningens uppdrag är att föreslå det antal styrelseledamöter och 
verksamhetsrevisorer som anges i stadgan. 

Valberedningen bör sträva efter att minst två (2) valberedningsledamöter närvarar 
varav en (1) intervjuar kandidaten och en (1) för anteckningar. 

Förslagsbeslut fattas i första hand med konsensusbeslut och i andra hand med enkel 
majoritet. 

2 § Att behandla känslig information kopplad till uppdraget konfidentiellt. 
Konfidentialitet i valberedningen innebär att all information som rör kandidater, 
ansökningar, intervjuer och interna diskussioner hanteras med största försiktighet 
och inte sprids utanför valberedningen. Det gäller särskilt känsliga uppgifter, 
personliga reflektioner eller skäl till varför en person inte föreslås. Syftet är att värna 
om kandidaternas integritet, upprätthålla förtroendet för processen och möjliggöra ett 
öppet samtal inom valberedningen. 

Valberedningen ska även vara vaksam på och motverka all form av diskriminering 
samt jäv i syfte att hålla urvalsprocessen objektiv. Valberedningsledamot som är jävig 
i relation till en kandidat ska i största möjliga utsträckning avstå från både diskussion 
och beslut i det specifika ärendet. 

Valberedningen får enbart uttala sig och argumentera till någons fördel och får inte, 
annat än i tvingande undantagsfall, uttala sig om varför någon inte har nominerats 
eller inte bör väljas. 

3 § Att hålla sig ajour gällande relevant fakta för uppdraget som valberedare i Saco 
studentråd. 

4 § Att till kongresshandlingarna bifoga skriftlig motivering för föreslagna kandidater. 

5 § Att se över valberedningens arbetsordning och föreslå eventuella ändringar i 
denna inför Saco studentråds kongress. 

6 § Att i slutet av mandatperioden utvärdera arbetet samt dokumentera detta. 
Valberedningen ansvarar även för att genomföra en överlämning till nästkommande 
valberedning vilket inbegriper överlämning av all relevant dokumentation. 
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Saco studentråd är Sveriges största studentfackliga  
centralorganisation och utgör student- och framtidsrösten inom 
Saco. Studentrådet arbetar med frågor som rör högre utbildning, 
arbetsmarknad och välfärd.

Vi samlar 120 000 studenter genom våra 17 studentsektioner.  
Sacoförbundens studentsektioner samlar medlemmar inom nästan 
alla utbildningar på högskoleorter över hela landet. Medlemmarna 
är allt från högskolenybörjare till studerande på forskarutbildningen 
– morgondagens utförare.
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